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PREFEITURA MUNICIPAL DE NINA RODRIGUES
ESTADO DO MARANHAO
CONCURSO PUBLICO
EDITAL DE ABERTURA N°.001/2024

O Senhor Raimundo Aguiar Rodrigues Neto, Prefeito Municipal de Nina Rodrigues, no uso das atribui¢des legais,
em conjunto com a Comissdo Organizadora de Concursos Publicos, nomeada através do Decreto n°. 07/2024
torna publico que estardo abertas, a contar da data de publicagdo deste Edital de Abertura, as inscrigbes para
realizacdo de Concurso Publico destinado ao provimento de cargos publicos e formacgdo de Cadastro Reserva (CR),
com ingresso pelo regime juridico-administrativo estatutdrio. Este reger-se-a pela Lei Organica do Municipio, o
Estatuto dos Servidores Municipais e demais legislagdes vigentes pertinentes ao quadro de cargos referido neste
Concurso, certame que observard os regramentos pertinentes, além do estatuido nesse Edital de Abertura.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico a que se refere o presente Edital serd executado pelo INSTITUTO SOCIAL DA CIDADANIA
JUSCELINO KUBITSCHEK (IJK) e esta sujeito a supervisdo da Comissdo especialmente designada pela Prefeitura
Municipal de Nina Rodrigues/MA, a qual assegurara a observancia das normativas pertinentes.

1.2 As alteragdes relativas a data, local ou horario das provas, bem como datas previstas no cronograma de
execuc¢do, caso sejam necessarias, serdo comunicadas com a devida antecedéncia, através dos canais oficiais de
comunicacdo estabelecidos neste Edital e, em especial no site do INSTITUTO JK (https://institutojkma.org/),
assegurando-se, assim, a ampla divulgagdo e garantia de acesso a informacgdo por todos os candidatos inscritos.

1.3 As fases do concurso compreendem provas objetivas para todos os cargos, de carater eliminatério e
classificatério, e provas de titulos de carater classificatério somente para os cargos de nivel superior para
Professor, as quais serdo realizadas em estrita conformidade com os protocolos e critérios estabelecidos neste
edital, assegurando-se a eficacia e a equidade na selegdo dos candidatos.

1.4 A convocacgao para as vagas previstas neste Edital serd feita de acordo com a necessidade e a conveniéncia da
Prefeitura Municipal de Nina Rodrigues/MA, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

1.5 Os cronogramas, conteudos e demais informagdes, encontram-se nos anexos deste Edital.
1.6 Ndo serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informag&es a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo

das provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacao estabelecidas
neste Edital e demais publicacdes no endereco eletrdnico https://institutojkma.org/concursos-abertos/

1.7 E de inteira responsabilidade do candidato ler e tomar ciéncia de todos os itens constantes no presente edital.

1.8 O concurso publico tem a validade de 2 (dois) anos a contar da data de homologagdo do certame, podendo
ser prorrogado por igual periodo a critério da Prefeitura Municipal de Nina Rodrigues/MA.

2. DOS CARGOS

2.1 Os cargos, a carga horaria semanal, as vagas de ampla concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia
(PCD), o vencimento base inicial, o valor da taxa de inscri¢cdo e os requisitos basicos para
posse no cargo sao os estabelecidos a seguir:
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CARGOS, VENCIMENTOS E CARGA HORARIA

cada dia

NiVEL FUNDAMENTAL
a PROVA VAGAS VALOR DA CARGA SALARIO
CARGO REQUISITOS MINIMOS | 1 +7y10s AC = INSCRICAO | HORARIA| BASE (R$)
Auxiliar
Operacional .
de Servicos | Ensine Fundamental NAO 5 - R$74,00 | 40h |R$1.412,00
. Incompleto
Diversos
(AOSD)
Agente de .
Portariae | Cnsino Fundamental NAO 5 - R$74,00 | 40h |RS$1.412,00
A Incompleto
Vigilancia
Motorista p | Cnsino Fundamental NAO 2 - R$74,00 | 40h |RS$1.412,00
Completo
TOTAL DE VAGAS — NiVEL FUNDAMENTAL 12
NIVEL MEDIO
. PROVA VAGAS VALOR DA CARGA SALARIO
CARGO REQUISITOS MINIMOS | 1y riri10s AC PcD INSCRICAO | HORARIA| BASE (R$)
Agente Ensino Médio NAO 5 - R$ 90,00 40h | RS 1.412,00
Administrativo
Técnico em Habilitagao Profissional
de Nivel Médio de NAO 3 1 RS 90,00 44h RS 3.325,00
Enfermagem |, .
Técnico em Enfermagem
TOTAL DE VAGAS - NiVEL MEDIO 09
NIiVEL SUPERIOR
a PROVA VAGAS VALOR DA CARGA SALARIO
CARGO REQUISITOS MINIMOS | 1y +truLos AC PeD INSCRICAO | HORARIA| BASE (R$)
Ensino
prfesr e | ST
Educaco 808 SIM 7 1 R$ 110,00 20h | R$ 1.900,00
. Normal Superior, por
Infantil e .
instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC
Professor de . En?mo .
. Superior/Licenciatura
Ensino Plena em Pedagogia ou
Fundamental — g08 SIM 7 1 R$110,00 | 20h | $1.900,00
, Normal Superior, por
Nivel 1-12a059| . . . _ .
ano instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC
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Professor de
Ensino Ensino
Fundamental - | Superior/Licenciatura
Nivel Il - 62 Pl Letras —
Ve a0 enaem Letras SIM R$110,00 | 20h |RS$1.900,00
92 ano: Portugués, por
Lingua instituicdo de ensino
Portuguesa reconhecida pelo MEC
Professor de .
. Ensino
Ensino . . .
Fundamental - Superior/Licenciatura
, Plena em Matemética, SIM R$ 110,00 20h RS 1.900,00
Nivel Il -62 ao e .
por instituicdo de ensino
92 ano: .
" reconhecida pelo MEC
Matematica
Professor de . En?mo .
. Superior/Licenciatura
Ensino Plena em Ciéncias
Fundamental - . T SIM RS 110,00 20h RS 1.900,00
, Naturais, por instituicdo
Nivel Il - 62 ao . .
92 ano: Ciéncias de ensino reconhecida
' pelo MEC
Professor de .
. Ensino
Ensino . . .
Superior/Licenciatura
Fundamental - .
, Plena em Geografia, por SIM R$ 110,00 20h RS 1.900,00
Nivel ll-6%a0 | . .. . _ .
instituicdo de ensino
92 ano: reconhecida pelo MEC
Geografia P
Professor de .
. Ensino
Ensino . . .
Fundamental- Superior/Licenciatura
] Plena em Histdria, por SIM RS 110,00 20h RS 1.900,00
Nivel ll -62a0 | . .~ . _ .
instituicdo de ensino
92 ano: reconhecida pelo MEC
Historia P
Professor de .
. Ensino
Ensino . . .
Fundamental - Superior/Licenciatura
, Plena em inglés, por SIM R$ 110,00 20h RS 1.900,00
Nivel ll-6%2a0 | . . .
instituicdo de ensino
92 ano: .
N reconhecida pelo MEC
Inglés
Professor de Ensino
Ensino Superior/Licenciatura
Fundamental - Plena em Educagao
, .. e SIM RS 110,00 20h RS 1.900,00
Nivel Il - 62 ao | Fisica, por instituicdo de
92 ano: ensino reconhecida pelo
Educagdo Fisica MEC
Ensino
. Superior Graduagao em
Enf ~ RS 4.750,00
nrermeiro Enfermagem, por NAO R6110,00 | 4an |"°47%0
Plantonista e .
instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC
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Ensino
- . Superior Graduagao em
Médico Clinico| ) icina, por instituiciol ~ NAO 2 - R$ 110,00 44h  |R$ 10.000,00
Geral . .
de ensino reconhecida
pelo MEC

TOTAL DE VAGAS - NiVEL SUPERIOR 34
TOTAL GERAL DE VAGAS 55

2.2 Em hipotese alguma sera realizada a readaptagdo ou readequagdo da fungdo de servidor aprovado em
Concurso Publico, devendo o(a) mesmo(a) ficar atento as atribui¢cGes do cargo previstas no ANEXO Il do referido
edital.

2.3 Quando da posse, o Municipio ird determinar em qual local o servidor ird atuar, podendo ser na zona urbana,
bairros, distrito, ou area rural, conforme necessidade do municipio.

2.4 O deslocamento ao local de trabalho (cidade ou interior) é de responsabilidade do candidato, ndo cabendo
ao municipio a obrigatoriedade de fornecer transporte.

3. REQUISITOS PARA INVESTIDURA (POSSE) NO CARGO

3.1 S3o requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores:

a) ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal;

b) ter completado 18 (dezoito) anos;

c) estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

d) ser julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, em inspe¢cdo médica oficial,
determinada pela Prefeitura.

e) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo previstos neste Edital;

f) declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou func¢do publica nos érgaos e entidades
da Administra¢do Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificagdo do acimulo de cargos;

g) estar em dia com as obrigacGes eleitorais e militares;

h) ndo haver sofrido san¢do impeditiva do exercicio de cargo publico;

i) ter sido aprovado no Concurso Publico;

j) atender as demais exigéncias contidas neste Edital

4. DAS INSCRICOES

4.1 A inscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacdo pelo candidato das
condicdes estabelecidas neste Edital.

4.2 As inscrigdes para este Concurso Publico serdo realizadas exclusivamente pela internet. Ndo serdo aceitas
inscricdes efetuadas de outra forma que ndo seja estabelecida neste item.

4.3 O periodo para a realizagdo das inscri¢Oes esta estabelecido no Anexo | - Cronograma de Execuc¢do, observado
horério oficial de Brasilia/DF.

4.4 Para efetuar sua inscri¢do, o candidato devera:
a) preencher o Formulario de Solicitacdo de Inscricdo declarando estar ciente das condi¢cGes exigidas para
admissdo no cargo e submetendo-se as normas expressas neste Edital;
b) imprimir o boleto bancario gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no valor estipulado neste
Edital até data estabelecida no Cronograma de Execugdo (Anexo |) deste Edital.
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4.5 Em hipétese alguma, apods finalizado o preenchimento do Formulario de Solicitacdo de Inscrigcdo, sera
permitido ao candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu. O candidato tera sua inscrigdo deferida mediante
0 pagamento correto do boleto bancario ou a concessado da isen¢do da taxa de inscrigao.

4.6 O comprovante de pagamento da taxa de inscri¢cdo deverad ser mantido em poder do candidato, o qual podera
ser solicitado, caso necessario, e apresentado nos locais de realizagdo das provas objetivas.

4.7 Na hipétese de a inscricdo ndo ter sido identificada no sistema, o candidato terd um prazo de até 72 horas
antes da data de realizagdo da prova para entrar em contato com o INSTITUTO JK pelo e-mail:
concurso.ninarodrigues2024 @gmail.com

4.8 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscricdo.

4.8.1 Declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no Formuldrio de Solicitagdo de Inscrigdo, bem como a
falsificacdo de declara¢des ou dados e/ou outras irregularidades na documentagio, resultara no cancelamento
da inscricdo e anulagdo de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminagdo
automatica do candidato sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apds
a admissao do candidato, ele tera seu contrato reincidido, respeitando ao procedimento administrativo legal.

4.9 0 pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado em toda a rede bancdria ou Casas Lotéricas, até a data
de seu vencimento. Caso o candidato ndo efetue o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, o mesmo
deverd acessar o endereco eletrénico https://institutojkma.org/concurso-da-prefeitura-de-nina-rodrigues/ ,
imprimir a segunda via do boleto bancério e realizar o pagamento até a data maxima estipulada no Anexo | -
Cronograma de Execucdo. As inscri¢des realizadas com pagamento apds essa data ndo serdo acatadas.

4.10 O INSTITUTO JK ressalta que, sob nenhuma circunstancia, sera processado qualquer registro de pagamento
realizado apds a data especificada no cronograma deste edital. Ademais, é importante salientar que o montante
pago referente a taxa de inscricdo ndo serd reembolsado, exceto no caso de anulagdo total deste Concurso
Publico.

4.11 E importante ressaltar que inscricdes para as quais 0 pagamento n3o tenha sido devidamente realizado
ndo serdo consideradas validas.

4.12 O INSTITUTO SOCIAL DA CIDADANIA JUSCELINO KUBITSCHEK esclarece que ndo assume responsabilidade
por solicitaces de inscricdo via internet que ndo sejam recebidas devido a problemas técnicos nos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, ou quaisquer outros
fatores técnicos que possam impedir a transferéncia de dados.

4.13 Em caso de indeferimento da solicitagdo de inscrigdo, caberd interposi¢cdo de recurso, através do e-mail
concurso.ninarodrigues2024 @gmail.com , no periodo estipulado para interposicdo de recurso, explicita no Anexo
| - Cronograma de Execugdo, observado o horério oficial de Brasilia/DF.

4.14 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros Concursos.
5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
5.1 Estard isento do pagamento da taxa de inscri¢do:

a) o candidato que for beneficiario da Lei Federal n2 13.656, de 30 de abril de 2018, e estiver inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, com renda familiar mensal per
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capita inferior ou igual a meio saldrio-minimo nacional, até a data da inscricdo no Concurso Publico,
conforme o Decreto Federal n2 11.016, de 29 de margo de 2022.
b) o candidato que for doador de medula éssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

5.1.1 A prestacdo de declarag¢des falsas sujeitard o candidato as penalidades previstas em lei, além das sang¢des
penais aplicaveis, e implicara também o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n.2 83.936/1979.
Portanto, o candidato que fornecer informagdes inveridicas para obter isengdes estara sujeito a:

a) Cancelamento da inscrigdo e exclusdo do concurso, caso a falsidade seja constatada antes da homologagdo
do resultado;

b) Remocao da lista de aprovados, caso a falsidade seja constatada apds a homologacao do resultado e antes
da nomeagado para o cargo;

¢) Anulagdo do ato de nomeacdo, caso a falsidade seja constatada apés a sua publicagao.

5.1.2 A solicitacdo de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo deverd ser realizada exclusivamente pela
internet, através do e-mail concurso.ninarodrigues2024@gmail.com, ndo sendo aceita por fax, via requerimento
administrativo ou ainda, fora do prazo.

5.1.3 A relagdio dos pedidos de isengdo deferidos e indeferidos serd publicada no site
https://institutojkma.org/concurso-da-prefeitura-de-nina-rodrigues/ na data prevista no Anexo | - Cronograma
de Execucdo.

5.1.4 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do indeferidos deverdo acessar o endereco eletrénico
https://institutojkma.org/concurso-da-prefeitura-de-nina-rodrigues/ , imprimir o boleto bancario e pagar a taxa
de inscricdo até o prazo estipulado no Anexo | - Cronograma de Execucgdo, segundo procedimentos descritos neste
edital, sob pena de ser eliminado do concurso publico.

5.1.5 O prazo de recurso estabelecido no Anexo | - Cronograma de Execuc¢do, ndo permite aos recorrentes o
acréscimo de documentos que ndo foram enviados em data correta, bem como documentos em desacordo com
o item 7 e seus subitens.

5.1.6 O candidato que faz jus ao beneficio devera:

a) acessar o site https://institutojkma.org/concurso-da-prefeitura-de-nina-rodrigues/ para efetuar sua
inscrigdo no Concurso Publico no periodo estabelecido no Anexo | - Cronograma de Execugao.

b) Preencher a declaragdo de que atende a condicdo estabelecida nos itens anteriores, deste edital.

¢) Enviar por e-mail, conforme prazo estipulado no cronograma de execugdo deste edital os documentos
(digitalizados — em boa qualidade e legiveis) para o endereco concurso.ninarodrigues2024@gmail.com,
com titulo/assunto “Documentos de Candidato - Nome completo.” A auséncia de qualquer um dos
documentos exigidos implicara no indeferimento do pedido.

5.1.7 Nos termos do Decreto Federal n 2 11.016/2022, o candidato devera apresentar: Documento de Identidade
e Declaragdo eletronica atualizada ou cdpia da declaragdo fisica devidamente assinada e carimbada pelo
entrevistador, comprovando que é membro de familia de baixa renda (comprovante de Cadastramento da sua
familia no Cadastro Unico para Programas Sociais do governo Federal).

5.1.8 Nao serdo aceitas Declaragdes de Cadastramento da sua familia no cadastro Unico para Programas Sociais
do governo Federal que ndo estejam visiveis a renda per capita da familia. O candidato é responsdvel por verificar
isso antes do envio da documentacao.
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5.1.9 Serdo aceitos o Documento de Identidade e o Documento (carteirinha de doador) emitida pelo Registro
Nacional de Doadores de Medula Ossea — REDOME, comprovando a data e a doagdo de medula éssea em drgdos
oficiais ou entidades particulares credenciadas e/ou hemocentros.

5.1.10 O candidato é o Unico responsdvel pelo envio da documentacdo exigida. O INSTITUTO SOCIAL DA
CIDADANIA JUSCELINO KUBITSCHEK ndo se responsabiliza por eventuais problemas técnicos, de comunicagdo
ou de outra natureza que impegam a entrega dessa documentagao nos prazos e nos locais estabelecidos. Esses
documentos sdo validos apenas para este processo e nao serdo devolvidos nem fornecidas cdpias aos candidatos.

5.2 Alista provisdria dos candidatos com o pedido de isen¢do da taxa de inscri¢cdo deferido sera publicada na data
prevista no cronograma de execucdo deste edital, no endereco eletrdnico https://institutojkma.org/concurso-da-
prefeitura-de-nina-rodrigues/

5.2.1 Durante o periodo de interposi¢do de recurso, ndo sera permitido o envio de documentagdo complementar
ou pendente anexada ao recurso.

6. DAS VAGAS RESERVADAS

6.1 DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1.1 Serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas a cada cargo para pessoas com deficiéncia, bem como
para as que forem criadas durante a validade do Concurso Publico, desde que as atribuicdes do cargo sejam
compativeis com a deficiéncia. Este Edital se baseia na defini¢do do artigo 12 da Convengdo sobre os Direitos da
Pessoa com Deficiéncia da Organizagdo das Nag¢des Unidas (Decreto Legislativo n2 186/2008 e Decreto Federal
n2 6.949, de 25 de agosto de 2009), combinado com os artigos 32 e 42, do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, Lei n? 7.853/89, Lei n? 12.764/12 regulamentada pelo Decreto Federal n2 8.368/14, Simula
377 do Superior Tribunal de Justica—STJ, Lei n2 13.146/15 e suas alteracdes (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);
bem como do Decreto Federal nimero 9.508 de 2018 e suas modificagdes.

6.1.1.1 Se a aplicagdo do percentual mencionado no subitem 6.1.1 resultar em nimero fracionado, este sera
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente em caso de fragdo igual ou maior que 0,5, respeitando o que
determina esse mesmo item, e desde que ndo ultrapasse 20% das vagas oferecidas por cargo, conforme o § 22
do artigo 52 da Lei n2 8.112/1990.

6.1.1.2 A reserva imediata de vagas para candidatos com deficiéncia esta devidamente especificada no quadro
de cargos no item 2 deste edital.

6.1.1.3 A compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e o cargo para o qual se inscreveu sera avaliada por
uma junta médica especial. Se o candidato for considerado inapto para o exercicio do cargo, perdera o direito a
nomeagao.

6.1.2 E considerada pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na definigdo do artigo 12 da Convengao sobre
os Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizacdo das Nag¢des Unidas (Decreto Legislativo n? 186/2008 e
Decreto Federal n2 6.949, de 25 de agosto de 2009), combinado com os artigos 32 e 49, do Decreto Federal n2
3.298, de 20 de dezembro de 1999, Lei n? 7.853/89, Lei n? 12.764/12 regulamentada pelo Decreto Federal n?
8.368/14, Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, Lei n2 13.146/15 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia), bem como do Decreto Federal nimero 9.508 de 2018 e suas modificagdes.

6.1.3 Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, solicitar condigdes especiais para realizagdo da prova ou para
candidatas lactantes, o candidato devera:
a) no ato da inscrigdo, solicitada no periodo estabelecido no cronograma deste edital (horario local),
informar que deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;
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al) O candidato cuja inscricdo como PcD for indeferida podera recorrer, utilizando o formuldrio préprio
disponivel no endereco https://institutojkma.org/concurso-da-prefeitura-de-nina-rodrigues/, enviando
até o ultimo dia de inscrigdo, via e-mail para concurso.ninarodrigues2024@gmail.com

b) enviar arquivo em pdf do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) enviar arquivo em pdf do parecer emitido, nos 12 meses anteriores a publicacdo deste edital, por
profissional médico especialista na deficiéncia apresentada, que deve atestar a espécie e o grau ou o
nivel de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencgas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia. O parecer devera conter
a assinatura e o carimbo do profissional especializado com o nimero de suas inscrigdes nos respectivos
conselhos fiscalizadores da profissdao, conforme a sua especialidade, Anexo |V, deste Edital.

6.1.4 O profissional médico especialista na deficiéncia apresentada avaliara:
a) os comprometimentos nas fung¢des e nas estruturas do corpo;
b) os fatores ambientais, psicologicos e pessoais que influenciam a situagdo de saude;
c) alimitacdo no desempenho de atividades cotidianas;
d) arestricdo de participagdo social.

6.1.5 A responsabilidade de enviar a imagem do parecer e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) é exclusiva do
candidato. O INSTITUTO SOCIAL DA CIDADANIA JUSCELINO KUBITSCHEK nao se responsabiliza por quaisquer
dificuldades que possam impedir a entrega dessa documentacdo ao destinatario final, seja por falhas técnicas
dos equipamentos informaticos, seja por problemas na comunicagdo, ou por outras circunstancias que
impossibilitem o referido envio.

6.1.6 O candidato devera guardar em sua posse o documento original ou a copia autenticada em cartério dos
papéis especificados no subitem 6.1.3. Caso seja solicitado pelo INSTITUTO SOCIAL DA CIDADANIA JUSCELINO
KUBITSCHEK, o candidato devera enviar a referida documentagdo por meio de correspondéncia registrada, com
o objetivo de confirmar a veracidade das informacgdes prestadas.

6.1.7 As imagens do parecer e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) terdo validade somente para este concurso
publico e ndo serdo devolvidas apds o envio, nem serdo fornecidas cdpias desses documentos.

6.1.8 O candidato com deficiéncia pode solicitar assisténcia especializada durante o processo de inscrigao,
visando a realizacdo das provas e das demais etapas do concurso. Ele deve especificar as necessidades especificas
para a execucdo destas, em conformidade com o estabelecido no inciso Ill do artigo 32 e no artigo 42 do Decreto
Federal nimero 9.508 de 2018.

6.2 O candidato pode requerer assisténcia especializada estritamente para a situa¢do delineada no seu laudo
médico, que deve ser enviado em conformidade com as disposi¢cdes deste edital.

6.2.1 Exceto as previsdes expressas neste edital, os candidatos com deficiéncia concorrerdo neste certame em
condicoes de igualdade com os demais candidatos quanto ao contelddo das provas, a metodologia de avaliagao,
aos critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de realizagdo das provas, a pontuagdo minima requerida para
os demais candidatos, assim como a todas as demais normativas que regem o concurso.

6.3 O candidato que, apds a avaliagdo biopsicossocial, for reconhecido como pessoa com deficiéncia, tera seu
nome e a pontuac¢do obtida divulgados em uma lista Unica de classificagdo geral, organizada por cargo ou
disciplina.

6.4 A nomeacado dos candidatos aprovados deve obedecer a ordem de classificagdo, observando-se os critérios
de alternancia e de proporcionalidade entre a classificacdo da ampla concorréncia e da reserva de vagas para as
pessoas com deficiéncia, observado o percentual de reserva fixado neste edital.
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6.5 Em caso de desclassificagdo, rendncia ou qualquer outro impedimento de um candidato designado para uma
vaga reservada a pessoa com deficiéncia, este serd substituido pelo préximo concorrente com deficiéncia que
conste na lista de classificados, desde que haja um candidato habilitado nessa condigao.

6.6 A relagdo provisdria dos candidatos com inscri¢do deferida para concorrer como pessoa com deficiéncia serd
divulgada no site https://institutojkma.org/concurso-da-prefeitura-de-nina-rodrigues/. No prazo para
interposicdo de recurso, ndo serd admitido o envio de documentacdo pendente ou complementar anexa ao
recurso. O descumprimento das disposi¢cbes deste edital acarretard a perda do direito de reivindicar as vagas
destinadas aos candidatos com deficiéncia.

6.6.1 O candidato que ndo declarar que deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia no site
de inscricdo ndo podera concorrer a essas vagas. Somente o envio do laudo nao é suficiente para o deferimento
da solicitagdo do candidato.

6.7 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, terd seu nome publicado
na lista geral dos aprovados e na lista especifica dos candidatos aprovados como pessoa com deficiéncia.

6.8 Ndo havendo candidatos aprovados para a vaga reservada a pessoa com deficiéncia, esta sera preenchida de
acordo com a ordem de classificacdo geral.

6.9 Da candidata lactante:

6.9.1 A candidata que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova devera:
a) levar um acompanhante;
b) levar uma copia simples da certiddo de nascimento do lactente ou um laudo médico (original ou cdpia
autenticada) que ateste essa necessidade.

6.9.2 O acompanhante ficara responsavel pela guarda do lactente em uma sala reservada para amamentacgao. E
quando necessario devera solicitar ao fiscal a presenca da candidata. Durante a amamentacdo, é vedada a
permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local,
permanecendo apenas o fiscal.

6.9.3 Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer objetos e equipamentos eletrénicos durante a
realizacdo do certame.

6.9.4 Nos hordrios previstos para amamentacdo, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente da
sala de prova, acompanhada de uma fiscal. Ndo sera concedido tempo adicional para a candidata que necessitar
amamentar, a titulo de compensagdo durante o periodo de realizagdo da prova.

6.9.5 O INSTITUTO JK ndo receberd qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

6.9.6 Ndo havera devolucdo da cdpia da certiddo de nascimento, laudo médico original ou cdpia autenticada,
bem como quaisquer documentos enviados e ndo serdo fornecidas cépias desses documentos.

6.9.7 O INSTITUTO JK ndo se responsabilizara por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada da referida
documentacgdo ao seu destino.

6.9.8 O deferimento das solicitagdes de condicdo especial estard disponivel aos candidatos no enderego
eletrénico https://institutojkma.org/concurso-da-prefeitura-de-nina-rodrigues/ em data provavel estabelecida
no Anexo | - Cronograma de Execugdo. O candidato que tiver a sua solicitagcdo de condigcdo especial indeferida
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podera impetrar  recurso, em formulario proprio  encaminhado  através do  e-mail:
concurso.ninarodrigues2024@gmail.com, conforme estabelecido no Anexo | - Cronograma de Execugao,
observado horério oficial de Brasilia/DF.

6.10 DA AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL

6.10.1 O candidato que, no ato de sua inscrigdo, declarar a intengdo de concorrer as vagas destinadas a pessoas
com deficiéncia, e que ndo seja eliminado no concurso, serd convocado para submeter-se a avaliagdo
biopsicossocial realizada por uma equipe multiprofissional e interdisciplinar, sob a égide da Prefeitura Municipal
de Nina Rodrigues/MA. Esta equipe serd composta por trés especialistas nas areas das deficiéncias apresentadas
pelo candidato, incluindo obrigatoriamente um médico, além de trés profissionais pertencentes a carreira
almejada pelo candidato. O objetivo da avaliagdo é analisar a qualificagdo do candidato como pessoa com
deficiéncia, conforme o paragrafo primeiro do artigo 22 da Lei Federal nimero 13.146 de 2015 e suas alteragdes;
dos artigos 32 e 42 do Decreto Federal nimero 3.298 de 1999; do paragrafo primeiro do artigo 12 da Lei Federal
nimero 12.764 de 2012; da Sumula numero 377 do STJ; bem como do Decreto Federal nimero 9.508 de 2018 e
suas modificagdes.

6.10.2 A equipe multiprofissional e interdisciplinar emitird parecer que observara:

a) asinformacgoes prestadas pelo candidato no ato de inscricdo no concurso publico;

b) a natureza das atribuicOes e das tarefas essenciais ao cargo;

c) aviabilidade das condi¢Ges de acessibilidade e as adequag¢des do ambiente de trabalho na execugdo das
tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou de outros meios que utilize de forma
habitual;

e) o resultado da avaliagdo com base no disposto no § 12 do art. 22 da Lei Federal n2 13.146/2015, sem
prejuizo da adogdo de critérios adicionais.

6.10.3 Os candidatos deverdo se apresentar para a avaliagdo biopsicossocial com antecedéncia de sessenta
minutos, portando documento de identificacdo original e laudo médico (seja o original ou cdpia autenticada em
cartério), expedido nos ultimos doze meses que precedem a referida avaliagdo. Este documento deve comprovar
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia do candidato, citando especificamente o cddigo pertinente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), além de apontar a possivel causa da deficiéncia. Tal exigéncia
esta em conformidade com os subitens 6.1.3 e 6.1.4 deste edital, bem como com o modelo disponibilizado no
Anexo IV do mesmo. Adicionalmente, se aplicdvel, deverdo ser apresentados exames complementares especificos
que atestem a deficiéncia.

6.10.4 O Laudo Médico, seja ele original ou uma cdépia devidamente autenticada em cartério, sera retido pela
Prefeitura Municipal no momento em que se realizar a avaliagdo biopsicossocial, e, sob nenhuma circunstancia,
sera restituido ao candidato.

6.10.5 No caso de candidatos com deficiéncia auditiva, é requerido que apresentem, além do Laudo Médico, um
exame audiométrico (original ou cdpia autenticada em cartério), o qual deve ter sido realizado nos doze meses
que antecedem a avalia¢do.

6.10.6 No tocante a deficiéncia visual, o Laudo Médico deve incluir detalhes explicitos acerca da acuidade visual
aferida, tanto com quanto sem correc¢do éptica, e acerca da somatdria das medidas do campo visual em ambos
os olhos.
6.10.7 Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato que:
a) Durante a realizacdo da avaliagdo biopsicossocial, o candidato que ndo apresentar o Laudo Médico
(original ou cépia autenticada em cartdrio), que exibir um Laudo Médico emitido ha mais de 12 meses,
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que nao atender as prescri¢cdes deste edital, que ndo for qualificado como pessoa com deficiéncia na
referida avaliagdo, ou que ndo comparecer a avaliagdo biopsicossocial.

b) Evadir-se do local de realizagdo da avaliacdo biopsicossocial sem passar por todos os procedimentos da
avaliagao;

c) Nao apresentar o documento de identidade original, na forma definida neste edital.

6.10.8 As vagas estipuladas no item 3 deste edital, que ndo vierem a ser ocupadas em virtude da auséncia de
candidatos com deficiéncia aprovados, serdo atribuidas aos demais postulantes, respeitando-se a ordem de
classificacdo geral por cargo ou disciplina.

6.11 O candidato que, segundo a avaliagdo biopsicossocial, ndo se classificar como pessoa com deficiéncia, e que
obtenha aprova¢do em todas as etapas do concurso publico, permanecera listado unicamente na relagdo de
classificacdo geral dos aprovados.

7. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

7.1 O  edital de deferimento das inscricdes sera divulgado no endereco eletrénico
https://institutojkma.org/concurso-da-prefeitura-de-nina-rodrigues/ , em data provavel indicada no Anexo | —
Cronograma de Execucao.

7.2 No edital de deferimento das inscrigbes constardo as listas dos candidatos as vagas para ampla concorréncia,
as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia e dos candidatos que solicitaram condi¢des especiais para a
realizagdo da prova.

7.3 No caso de indeferimento de inscri¢ao, o candidato podera interpor recurso, sem efeito suspensivo, enviando-
0 para o e-mail concurso.ninarodrigues2024@gmail.com no periodo estabelecido no Anexo | — Cronograma de
Execucdo, tendo inicio as 08h até 23h59min da data final prevista, observado o horério oficial de Brasilia/DF.

7.4 O INSTITUTO JK, quando for o caso, divulgara o resultado através de edital disponibilizado no endereco
eletrénico https://institutojkma.org/concurso-da-prefeitura-de-nina-rodrigues/.

7.5 No Edital de homologacdo das inscricdes, sera publicada a relacdo dos pedidos especiais deferidos e
indeferidos para realizagdo da prova escrita.

7.5.1 O candidato com necessidade especial que nfio recorrer no prazo estipulado em Edital NAO podera reclamar
ou solicitar condig¢Bes especiais no dia da prova.

8. DA PROVA OBIJETIVA

8.1 CONTEUDOS E QUANTIDADE DE QUESTOES

8.1.1 Para os cargos cuja escolaridade seja até o ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO E COMPLETO, a prova
escrita sera composta de 40 questdes, abrangendo as seguintes areas de conhecimento:

CONTEUDOS QUANTIDADE DE QUESTOES | PESO INDIVIDUAL | TOTAL DE PONTOS
Lingua Portuguesa 15 2,5 37,5
Matematica 10 2,5 25,0
Conhecimentos Gerais e Especificos 15 2,5 37,5
TOTAL DE PONTOS DA PROVA 100,0

8.1.2 Para os cargos cuja escolaridade seja o NIVEL MEDIO, a prova escrita serd composta de 40 questdes,
abrangendo as seguintes dreas de conhecimento:
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CONTEUDOS QUANTIDADE DE QUESTOES | PESO INDIVIDUAL | TOTAL DE PONTOS
Lingua Portuguesa 15 2,5 37,5
Matematica 10 2,5 25,0
Conhecimentos Gerais e Especificos 15 2,5 37,5
TOTAL DE PONTOS DA PROVA 100,0

8.1.3 Para os cargos cuja escolaridade seja o NiVEL TECNICO, a prova escrita serd composta de 40 questdes,
abrangendo as seguintes areas de conhecimento:

CONTEUDOS QUANTIDADE DE QUESTOES | PESO INDIVIDUAL | TOTAL DE PONTOS
Lingua Portuguesa 10 2,5 25,0
Matematica 05 2,5 12,5
Informatica 05 2,5 12,5
Conhecimentos Especificos 20 2,5 50,0
TOTAL DE PONTOS DA PROVA 100,0

8.1.4 Para os cargos cuja escolaridade seja o NIVEL SUPERIOR, a prova escrita serd composta de 40 questdes,
abrangendo as seguintes dreas de conhecimento:

CONTEUDOS QUANTIDADE DE QUESTOES | PESO INDIVIDUAL | TOTAL DE PONTOS
Lingua Portuguesa 10 2,5 25,0
Raciocinio Légico 05 2,5 12,5
Informatica 05 2,5 12,5
Conhecimentos Especificos 20 2,5 50,0
TOTAL DE PONTOS DA PROVA 100,0

8.1.5 Para os cargos cuja escolaridade seja o NiVEL SUPERIOR — PROFESSOR EDUCAGCAO INFANTIL / SERIES
INICIAIS, a prova escrita sera composta de 40 questdes, abrangendo as seguintes areas de conhecimento:

CONTEUDOS QUANTIDADE DE QUESTOES | PESO INDIVIDUAL | TOTAL DE PONTOS
Lingua Portuguesa 08 2,5 20,0
Matematica 07 2,5 17,5
Histéria/Geografia (Estado/Municipio) 05 2,5 12,5
Conhecimentos Especificos 20 2,5 50,0
TOTAL DE PONTOS DA PROVA 100,0

8.1.6 Para os cargos cuja escolaridade seja o NiVEL SUPERIOR — PROFESSOR SERIES FINAIS, a prova escrita sera
composta de 40 questdes, abrangendo as seguintes dreas de conhecimento:

CONTEUDOS QUANTIDADE DE QUESTOES PESO INDIVIDUAL | TOTAL DE PONTOS
Lingua Portuguesa 10 2,5 25,0
Conhecimentos Pedagdgicos 10 2,5 25,0
Conhecimentos Especificos 20 2,5 50,0
TOTAL DE PONTOS DA PROVA 100,0

8.1.7 Os conteudos programaticos estdo disponibilizados no Anexo Il — Contelddos Programaticos, observando-se
a especificidade para cada cargo e estardo disponiveis no site https://institutojkma.org/concurso-da-prefeitura-

de-nina-rodrigues/
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8.2 DAS CONDIGOES DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

8.2.1 A prova objetiva sera aplicada na cidade de Nina Rodrigues, Estado do Maranhdo, podendo ser aplicada
também em cidades vizinhas, caso o numero de inscritos exceda a capacidade de alocagdo do municipio.

8.2.2 O INSTITUTO JK podera utilizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos locais de aplica¢do da prova, alocando
ou remanejando candidatos para essa(s), conforme as necessidades.

8.2.3 A aplicagdo da prova objetiva ocorrerd em data prevista, conforme estabelecido no Anexo | - Cronograma
de Execucgdo. O horario e o local especificos para a realizagdo da prova serdo divulgados por meio de um edital
complementar, que sera disponibilizado no endereco eletronico do UK: https://institutojkma.org/concurso-da-
prefeitura-de-nina-rodrigues/

8.2.3.1 O horario de inicio da prova sera unificado, independentemente dos diferentes locais de realizagdo.

8.2.4 Se houver alteragdo da data prevista, a prova poderd ocorrer em sabados, domingos e feriados. As despesas
provenientes da alteragdo de data serdao de responsabilidade do candidato.

8.2.5 A lista de candidatos deferidos com seus respectivos locais de prova, sera publicada no site:
https://institutojkma.org/concurso-da-prefeitura-de-nina-rodrigues/ e divulgada na sede da Prefeitura Municipal
de Nina Rodrigues.

8.2.5.1 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizacdo das
provas e o comparecimento no horario determinado, observado o horério oficial de Brasilia/DF.

8.2.6 O candidato somente poderd realizar as provas no local designado pelo INSTITUTO JK. O local ou horério de
realizacdo da prova objetiva, constante no Edital de homologacdo das inscricbes e no Ensalamento, divulgado
conforme subitens anteriores, ndo sera alterado em hipdtese alguma a pedido do candidato.

8.2.7 O candidato devera comparecer ao local de realiza¢do da prova com uma antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario de inicio das provas, antes do fechamento do portdo de acesso. Ele deve estar munido de
uma caneta esferografica de tinta azul ou preta e seu documento oficial de identificagdo com foto (documento
fisico).

8.2.8 S30 considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelagGes Exteriores,
cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem como documento
de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto,
nos termos da Lei n2 9.503, art.159, de 23 de setembro de 1997.

8.2.9 No caso de perda ou roubo do documento de identificacdo, o candidato devera apresentar certidao que
ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial expedida ha, no maximo, 48 (quarenta e oito) horas antes da
data da realizacdo da prova objetiva e, ainda, ser submetido a identificacdo especial, consistindo na coleta de
imagem e/ou impress3o digital.

8.2.10 N3o serdo aceitos documentos de identificagdo que ndo estejam listados no item 8.2.8, como: protocolos;
Certificado de Dispensa de Incorporacgdo; Certificado de Reservista; Certiddo de Nascimento; Certiddo de
Casamento; Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de Habilitacdo em modelo anterior a Lei n2 9.503, de 1997; Carteira
de Estudante; Registro Administrativo de Nascimento Indigena (Rani); crachas e identidade funcional de qualquer
natureza; copias de documentos vdlidos, mesmo que autenticadas; ou documentos digitais.
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8.2.11 Nao havera segunda chamada para a prova objetiva, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo,
eliminado do Concurso Publico.

8.2.12 Apds a abertura do pacote de provas, o candidato ndo poderd consultar ou manusear qualquer material
de estudo ou leitura.

8.2.13 Ndo sera permitido ao candidato, sob nenhuma hipotese:

a) prestar a prova sem apresentar um documento oficial de identificagdo original com fotografia
(documento fisico);

b) realizar a prova sem que sua inscri¢do esteja previamente confirmada;

c) entrar no local de prova apds o fechamento do portdo de acesso;

d) realizar a prova fora do horario ou local pré-determinados;

e) comunicar-se com outros candidatos durante a realizagdo da prova;

f) portar ou utilizar quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item 10 deste Edital;

g) fazer qualquer tipo de imagem, por qualquer meio eletrénico, do local de prova, em qualquer
dependéncia fisica onde a prova sera realizada, cabendo ao INSTITUTO JK aplicar a penalidade cabivel.

8.2.14 O INSTITUTO JK recomenda que o candidato nao leve nenhum dos objetos ou equipamentos relacionados
no item 10.1.3 deste Edital. Caso seja necessario o candidato portar algum desses objetos, estes deverdo ser
obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pelo INSTITUTO JK e
conforme o previsto neste Edital. Aconselha-se que os candidatos retirem as baterias dos celulares antes do
acondicionamento no envelope, garantindo assim que nenhum som sera emitido, inclusive do despertador caso
esteja ativado.

8.2.15 O INSTITUTO JK ndo ficard responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos,
nem por perdas, extravios ou danos em objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo
da prova, nem por danos neles causados.

8.2.16 A prova objetiva sera realizada apenas pelos candidatos inscritos no concurso, sem a presenga de qualquer
outra pessoa nos locais de prova, exceto nos casos de candidatos que necessitem de atendimento especial, como

PcD ou lactante.

8.2.17 O INSTITUTO JK poderd, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos, bem como utilizar
detectores de metais.

8.2.18 Ao concluir a avaliacdo objetiva, o candidato é obrigado a entregar ao fiscal de sala a sua Folha de
Respostas, que deve estar corretamente preenchida e assinada.

8.2.19 Ndo serd permitida a substituicdo da Folha de Respostas devido a erros cometidos pelo candidato.
8.2.20 O candidato é responsavel por transcrever as respostas da avaliagdo objetiva para a Folha de Respostas,
que serd o Unico documento considerado para corre¢do. O preenchimento da Folha de Respostas é de total

responsabilidade do candidato, que deve seguir as instru¢des contidas nela e na capa do caderno de questdes.

8.2.21 O candidato deve marcar as respostas das questdes da avaliacdo objetiva na Folha de Respostas,
preenchendo os alvéolos com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

8.2.22 Quaisquer prejuizos resultantes de marcagdes incorretas na Folha de Respostas serdo de total
responsabilidade do candidato. Isso inclui marcagdo rasurada, marcacdo nao preenchida integralmente, ou
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qualquer outro tipo de marcagdo que ndo esteja de acordo com as orientagdes contidas na Folha de Respostas
ou na capa do caderno de questdes.

8.2.23 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua
Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo do
processamento eletrénico desta.

8.2.24 Apos identificado e acomodado na sala, o candidato somente podera sair no decorrer da prova
acompanhado de um fiscal.

8.2.25 O candidato poderd entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizacdo da
prova objetiva somente apds decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio. Ele podera levar consigo
o Caderno de Questdes, apds 120 (cento e vinte minutos) do inicio da prova, mas deverd entregar ao fiscal da
sala sua folha de respostas devidamente preenchida e assinada.

8.2.26 Os trés ultimos candidatos sé poderdo deixar a sala juntos apds entregarem suas Folhas de Respostas e
assinarem a ata e o lacre de fechamento do envelope no qual serdo acondicionadas as Folhas de Respostas da
sala.

8.2.27 Apds o término de sua prova e saida definitiva da Sala de Aplicacdo de Prova, ndo serd permitida a
permanéncia de candidato no Centro de Aplicacdo de Provas. Ao concluir, os candidatos deverdo se retirar
imediatamente do Local, ndo sendo permitida a utilizagdo dos banheiros e telefones (publicos ou celulares), sob
pena de eliminagdo deste Concurso Publico.

8.2.28 A prova objetiva tera a duragdo de 3 (trés) horas, incluido o tempo de marcagdo na Folha de Respostas.
N3do haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a realizacdo da prova em razdo do
afastamento de candidato da sala de prova.

8.2.29 Serd proibido o compartilhamento de qualquer objeto (caneta, lapis, borracha, garrafas, alimentos, dentre
outros), bem como o candidato devera trazer sua garrafa de dgua transparente ou opaca, sem rotulo, abastecida
com agua e ndo devera compartilhar a mesma, de maneira alguma, podendo em caso excepcional utilizar os
bebedouros do estabelecimento de ensino para abastecimento das garrafas de uso individual, durante a prova.

8.2.30 As avaliagOes serdo compostas por questdes de natureza objetiva, apresentando quatro alternativas
distintas. Cada questdo possuira somente uma alternativa correta. Sera atribuida a pontuagdo zero para as
questdes que apresentarem mais de uma opg¢do marcada, ndo tiverem nenhuma opg¢do marcada, estiverem
rasuradas ou preenchidas com lapis.

8.3 CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.3.1 Para nao ser eliminado do Concurso Publico, o candidato devera obter, na prova objetiva o minimo de 50
(cinquenta) pontos, além de atender a outros critérios estabelecidos neste Edital.

8.3.2 A ordenagdo dos candidatos sera feita com base no total de pontos obtidos na Prova Escrita Objetiva, em
ordem decrescente. A classificagdo dos candidatos seguira essa ordem.

8.3.3 Em caso de empate na ultima colocagdo, serdo considerados CLASSIFICADOS no concurso os candidatos
que:

a) Obtiverem, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da Prova Escrita Objetiva, ou seja,
no minimo 50 (cinquenta) pontos, como critério avaliativo para todas as provas objetivas;
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b) Para fins de classificacdo respeitando o total de pontua¢do minima igual ou superior a 50% de cada
disciplina do conjunto dos conhecimentos Bdsicos e 50%, no minimo, do total de pontos dos
conhecimentos especificos, e, ndo zerarem nenhuma das disciplinas, respeitando as quantidades
ofertadas para cada cargo, conforme o quadro de vagas deste edital;

c) Estiverem dentro do limite de 02 (duas) vezes o numero de vagas estabelecidas para cada cargo,
conforme as vagas que constam do Quadro de vagas deste Edital, para o Resultado Final.

8.3.4 O candidato CLASSIFICADO fora do limite de vagas estabelecidas por este Edital, por sua vez, somente serd
convocado, no caso de vacancia, por desisténcia de candidato APROVADO, ou por criagdo de vagas durante o
prazo de validade deste Concurso Publico, a critério da Administracdo Publica.

8.3.5 Apenas os candidatos que estiverem dentro das vagas serao considerados CLASSIFICADOS.

8.3.6 Os candidatos que nao atenderem aos requisitos estabelecidos neste Edital serdo considerados eliminados,
para todos os efeitos.

8.3.7 Ndo havera classificagdo de candidatos considerados eliminados neste Concurso Publico, em nenhuma
hipétese.

8.4 DA DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR

8.4.1 O gabarito preliminar sera divulgado na data prevista no Anexo | - Cronograma de Execugdo, no enderego
eletrénico https://institutojkma.org/concurso-da-prefeitura-de-nina-rodrigues/. O candidato que discordar do
gabarito preliminar podera interpor recurso, devidamente fundamentado, conforme as normas deste Edital.

8.4.2 O recurso contra o gabarito oficial preliminar das provas objetivas devera ser preenchido no formulario de
recurso e enviado exclusivamente por e-mail para concurso.ninarodrigues2024@gmail.com, no prazo
estabelecido no cronograma deste edital, seguindo as orienta¢des contidas na publicacdo do gabarito. Todos os
recursos serdo analisados e as justificativas das alteragdes/anula¢des de gabarito serdo divulgadas no endereco
eletrénico https://institutojkma.org/concurso-da-prefeitura-de-nina-rodrigues/. Ndo serdo enviadas respostas
individuais aos candidatos.

8.4.3 O recurso devera ser claro, consistente e objetivo em sua argumentagdo. Recurso inconsistente ou fora do
prazo sera indeferido preliminarmente.

8.4.4 O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o indicado, qualquer palavra ou marca que identifique
seu autor, sob pena de ser indeferido preliminarmente.

8.4.5 Caso a andlise de recursos resulte na anulacdo de questdo que compde a prova, a pontuacdo referente a
essa questdo serad atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem apresentado recurso ou nao.

8.4.6 Caso ocorra alteragcdo, em virtude de impugnacgdes, no gabarito oficial preliminar de questdo que compde
a prova, essa alteragdo serd valida para todos os candidatos que tenham marcado a referida questdo,
independentemente de terem apresentado recurso ou nao.

8.4.7 Caso ocorra alteragdo no gabarito oficial preliminar ou em questdo que compde a prova adaptada, em razdo
de erro material na adaptacdo da prova, essa alteragdo sera védlida somente aos candidatos que realizaram a prova
adaptada, independentemente de terem apresentado recurso ou nao.

8.5 DA SEGUNDA ETAPA - DA PROVA DE TiTULOS
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8.5.1 Para candidatos aos cargos de nivel superior — PROFESSOR, haverd prova de titulos que avaliard sua
formacao profissional desde que o titulo ndo seja requisito para investidura no cargo.

8.5.1.1 Somente serdo convocados para a prova de titulos, os candidatos classificados na prova escrita objetiva
gue atingiram nota maior ou igual a 50,00 (cinquenta) pontos na prova escrita objetiva.

8.5.2 A prova de titulos sera realizada em data estabelecida no Anexo | - Cronograma de Execuc¢do, em sala
especial para este fim, em horario a ser publicado em edital proprio.

8.5.3 Os titulos deverdo ser apresentados pessoalmente pelo candidato a uma equipe profissional devidamente
indicada pelo INSTITUTO JK, ou por terceiros com procuragao publica.

8.5.4 A prova de titulos avaliara a frequéncia e conclusdo somente em cursos relacionados diretamente com a
area afim e que sejam expedidos por instituicdo de ensino credenciada pelo MEC, obedecendo ao seguinte
quadro de avaliagdo:

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIAGAO DE TiTULOS
TITULACAO DOCUMENTO QUANTIDADE | PONTUACAO PONTUAGAO
COMPROBATORIO MAXIMA POR ITEM MAXIMA
Diploma (frente e verso) emitido
Doutor por Instcltuu;ao d<.e Ensino 1 35 35
reconhecido ou validado pela
CAPES
Diploma (frente e verso) emitido
Mestre por Instcltuu;ao d<.e Ensino 1 3,0 3,0
reconhecido ou validado pela
CAPES
Diploma (frente e verso) emitido
L. por Instituicdo de Ensino
Especialista reconhecido ou validado pela 1 2,0 2,0
CAPES
Formacgao
Continuada (Cursos, Certificado de Formagso
Seminarios, Continuada na area de Educacio, 3 05 15
Congressos e/ou com C/H min. de 40 (quarenta) ’ ’
Aperfeicoamento na | horas feito nos dltimos 05 anos.
area de formacao)
PONTUAGAO MAXIMA 10,0

8.5.5 O candidato devera apresentar o diploma especifico exigido no anexo de requisitos deste edital. A auséncia
do diploma ou a apresentagdo de um diploma que ndo atenda ao requisito deste edital implicara na eliminagao
do candidato.

8.5.5.1 Excepcionalmente, serdo admitidas certiddes ou declara¢des que substituam os diplomas ou certificados
de conclusdo de curso, desde que acompanhadas do respectivo histérico escolar completo, sem pendéncias, e
que demonstrem o cumprimento de todas as condigGes necessarias para a emissdo e registro do diploma ou
certificado correspondente.

8.5.6 Os certificados ou diplomas de conclusdo de cursos de pés-graduacdo deverdo ser emitidos por instituicdo
oficial reconhecida e credenciada pelo MEC.

8.5.7 Diplomas, certificados e outros titulos obtidos em instituicGes estrangeiras serdo aceitos somente se
estiverem devidamente revalidados ou reconhecidos no Brasil, conforme comprovagdo competente.
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8.5.8 A apresentacdo dos titulos se dara por fotocdpia autenticada em cartério e ndo poderdo apresentar rasuras,
borrdes, emendas ou entrelinhas. E os documentos com autenticacdo digital, desde que contenham o QR CODE,
site e o cédigo de verificagcdo da autenticidade impressos no certificado ou diploma, serdo aceitos.

9. DO RESULTADO FINAL, CRITERIOS DE DESEMPATE E CLASSIFICACAO

9.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos.

9.2 Os candidatos que prestardo prova objetiva escrita e prova de titulos serdo classificados em ordem
decrescente, de acordo com a média final, resultante da soma algébrica obtida pela soma da nota da prova escrita
com a nota da prova de titulos.

9.3 Na hipdtese de igualdade da nota final, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de
publicacdo do resultado e classificagdo deste Concurso Publico, conforme artigo 27, paragrafo Unico, do
Estatuto do Idoso (Lei n.2 10.741, de 1.2 de outubro de 2003).

b) obtiver maior pontua¢do em Conhecimentos Especificos.

c) obtiver maior pontua¢do em Lingua Portuguesa.

d) obtiver maior pontua¢cdo em Matematica.

e) obtiver maior pontuagdo em Informatica.

f) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na alinea “a”
deste subitem).

9.4 O resultado final do Concurso Publico serad publicado por meio de duas listagens, a saber:
a) Lista Geral, contendo a classificacdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como
pessoa com deficiéncia, em ordem de classifica¢ao;
b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos
como pessoa com deficiéncia, em ordem de classifica¢ao.

10. DA ELIMINACAO
10.1 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:
10.1.1 Ndo comparecer a sala ou local de realizagdo da prova no hordrio estabelecido para o seu inicio;

10.1.2 For flagrado, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outro candidato, usando material ndo
autorizado ou praticando qualquer ato de fraude para obter aprovacdo prépria ou de terceiros;

10.1.3 For flagrado, durante a realizacdo da prova, usando e/ou portando indevidamente ou em desacordo com
as orientagGes deste Edital:

a) equipamentos eletrénicos como calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tablets, notebook, gravador,
maquina fotografica, fone de ouvido, reldgio de qualquer tipo, controle de alarme de carro e/ou qualquer
aparelho similar;

b) livros, anotac¢des, réguas de calculo, dicionarios, cédigos e/ou legislagdo, impressos que ndo estejam
expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;

c) 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.

10.1.4 Ser surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execuc¢do da prova;
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10.1.5 Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo da prova, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

10.1.6 Fazer anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo os permitidos;
10.1.7 Afastar-se da sala, a qualquer momento, sem o acompanhamento de um fiscal;

10.1.8 Ausentar-se da sala, a qualquer momento, portando a Folha de Respostas; descumprir as instrugdes
contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas;

10.1.9 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

10.1.10 N3o permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressdo digital durante a
realizacdo da prova;

10.1.11 Ser surpreendido portando qualquer tipo de arma;
10.1.12 Recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

10.1.13 Ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da prova objetiva antes do tempo determinado no
subitem 8.2.25;

10.1.14 Recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realiza¢do;
10.1.15 N&o atingir a pontuagdo minima para classificagdo, prevista neste Edital;

10.2 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, que o candidato se utilizou de processo ilicito, sua
prova serd anulada e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

11. DOS RECURSOS

11.1 Cabera interposicdo de recursos, devidamente fundamentados ao INSTITUTO JK, nos prazos previstos no
edital, assim entendidos:

a) contra o indeferimento da solicitagdo de isencdo de taxa. Neste caso, ndo serdo aceitos inclusdo de
documentos faltantes que ndo foram enviados dentro do periodo estabelecido;

b) contra o indeferimento da inscricdo nas condigGes: condigdo especial e inscricgdo como pessoa com
deficiéncia - PcD;

c) contra o gabarito preliminar da prova escrita objetiva;

11.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento das decisdes dos recursos.
11.3 Os recursos deverao ser encaminhados para o e-mail concurso.ninarodriguesde2024@gmail.com dentro do

prazo estipulado no cronograma deste Edital. Os arquivos devem ser em formato.pdf. Arquivos enviados em
extensdes diferentes ndo serdo analisados pela Banca e serdo preliminarmente indeferidos.

11.3.1 As alegacbes devem estar fundamentadas em:
a) Citacgdo das fontes de pesquisa;
b) Nome dos autores;
c) Bibliografia especifica com cépia das paginas dos livros citados.

11.4 Procedimentos para envio do recurso:
a) Acessar o site;
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b) Preencher o formulario de recurso (Anexo V), fundamentar, assinar e digitalizar;
c) Anexar as copias escaneadas das paginas dos livros citados.

11.4.1 Sera indeferido o recurso que nao estiver fundamentado e ndo atender os dispositivos constantes nos
itens acima ou for interposto fora do prazo, bem como os que contenham erro formal e/ou material em sua
elaboragdo ou procedimentos que sejam contrarios ao disposto neste Edital.

11.5 Osrecursos deverdo ser individuais devidamente fundamentados, especificamente contra questdes da prova
objetiva e o gabarito preliminar, este devera estar acompanhado de fundamentacdo tedrica e citacdo da
bibliografia.

11.6 Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do
prazo estabelecido neste Edital ndo serdao apreciados.

11.7 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 11.1 alineas “a” e “b” deste
Edital.

“on

11.8 Admitir-se-d4 no item 11.1 alinea “c”, um Unico recurso por questdo pelo candidato, relativamente ao
gabarito preliminar divulgado, ndo sendo aceitos em hipdtese alguma recursos coletivos.

11.9 Na hipdtese de alteragdo do gabarito preliminar por for¢ca de provimento de algum recurso, as provas
objetivas serdo recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

11.10 Se da andlise do recurso resultar anulacdo de questdo(des) ou alteracdo de gabarito da prova objetiva, o
resultado dela sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

11.11 N3o sera aceito recurso via postal, via fax, via requerimento administrativo ou, ainda, fora do prazo.

11.12 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o gabarito oficial
definitivo.

11.13 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

11.14 No caso de anulagdo de questdo(Ges) da prova objetiva, a pontuagdo correspondente serd atribuida a todos
os candidatos do cargo, inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.

11.15 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera, eventualmente, alterar-se
a classificacao inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar
a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para a aprovagao.

11.16 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo serd considerado.
11.17 O prazo para interposicdo de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

11.18 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao
candidato.

11.19 Nao serdo aceitos recursos via fax, via procedimento administrativo, pessoalmente ou, ainda, fora do prazo.

11.20 As respostas dos recursos estardo disponiveis em https://institutojkma.org/concurso-da-prefeitura-de-
nina-rodrigues/ na area do candidato, em data da divulga¢do dos resultados constante no cronograma.
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11.21 ABanca Examinadora do INSTITUTO JK, responsavel pela organizacdo do certame, constitui ultima instancia
administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisGes, razdo pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes
adicionais.

12. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

12.1 O resultado final do Concurso Publico, apds decididos todos os recursos interpostos, serd homologado pela
prefeitura municipal e publicado em Diario Oficial e no endereco eletrénico https://institutojkma.org/concurso-
da-prefeitura-de-nina-rodrigues/ em duas listas, em ordem classificatéria, com pontuacdo: uma lista contendo a
classificacdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e outra somente com a
classificacdo dos candidatos com deficiéncia.

13. DA CONVOCACAO PARA ADMISSAO

13.1 A convocacgdo para admissdo serd publicada no Diario Oficial do Municipio ou no endereco eletronico oficial
da prefeitura municipal sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de
convocacgado que serao publicados.

13.2 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocagdo sera considerado como
desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

13.3 A admissdo para o cargo dependerd de prévia inspecdo médica oficial da Prefeitura Municipal. O candidato
convocado somente sera admitido se for julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo. Caso seja
considerado inapto para exercer o cargo, ndo sera admitido, perdendo automaticamente a vaga, sendo
convocado o préximo habilitado da lista, obedecida a ordem de classificagdo.

13.4 O candidato convocado devera comparecer no prazo estipulado na Prefeitura Municipal para apresentar os
documentos de sua admissdo.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Comunicado
ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pela prefeitura municipal no endereco eletrénico
https://institutojkma.org/concurso-da-prefeitura-de-nina-rodrigues/.

14.2 No caso de detec¢do de qualquer imprecisdo e/ou irregularidade nas informag¢des ou documentos
fornecidos pelo candidato, independentemente de o resultado deste Concurso Publico ja ter sido divulgado e
mesmo que o candidato tenha sido aprovado, resultara na sua desqualificacdo imediata, sem possibilidade de
recurso. Todos os atos subsequentes a sua inscri¢cdo serdo, portanto, declarados nulos.

14.3 Cabe exclusivamente ao candidato o dever de monitorar todas as publica¢des oficiais, comunicados e Editais
relacionados ao Concurso Publico mencionado neste Edital. Ndo sera concedida uma segunda oportunidade para
qualquer das etapas do Concurso Publico, independentemente do motivo da auséncia do candidato. Além disso,
nao serdo realizadas provas em locais ou horarios diferentes dos especificados no documento de confirmacao
de inscri¢do, neste Edital e em outros Editais referentes as etapas deste Concurso Publico.

14.4 A auséncia do candidato em qualquer uma das etapas obrigatdrias do Concurso Publico, resultara na sua
desqualificacdo imediata. Esta regra é inflexivel e se aplica independentemente dos motivos que possam ter
levado a ndo participa¢do do candidato.
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14.5 O INSTITUTO JK ndo se responsabilizard por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso
Publico.

14.6 Os cartdes respostas, provas e demais documentos deste Concurso Publico serdo arquivados pelo periodo
de 12 (doze) meses apods a homologacao final. Apds este periodo serdo incinerados.

14.7 A Prefeitura Municipal e o INSTITUTO JK se eximem das despesas com viagens e hospedagens dos candidatos
em quaisquer das fases do certame, mesmo quando alteradas datas previstas no cronograma inicial, reaplicagdo
de qualquer fase, inclusive de provas de acordo com determinac¢do da Prefeitura Municipal.

14.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Concurso Publico, ouvido o INSTITUTO JK.

14.9 Sera admitida a impugnacdo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo previsto do
Anexo | deste Edital, a contar da sua publicagdo.

14.9.1 A impugnacdo devera ser enviada, dentro do prazo estipulado, no e-mail de atendimento ao candidato
concurso.ninarodrigues2024 @gmail.com. Quaisquer outros meios serdao desconsiderados.

14.10 Os atos relativos ao presente Concurso Publico, a exemplo de convocac¢des, avisos e resultados serdao
publicados no Diario Oficial do Municipio.

14.11 O acompanhamento das publicagdes de Editais, avisos e comunicados relacionados ao Concurso Publico é
de responsabilidade exclusiva do candidato. Ndo serdo prestadas informacgdes relativas ao resultado deste
Concurso Publico por telefone.

14.12 A Administragdo Publica dos Municipios reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em nimero que
atenda ao interesse e a necessidade do servico, de acordo com a disponibilidade or¢camentdria e o nimero de
vagas existentes estabelecidas neste Edital.

14.13 O INSTITUTO SOCIAL DA CIDADANIA JUSCELINO KUBITSCHEK assegura o direito de reter todos os
documentos submetidos e pertinentes ao Concurso Publico durante o periodo de vigéncia deste Edital.

14.14 Nao serdo emitidos atestados, declarac¢des, certificados ou certiddes referentes a habilitacao, classificacdo
ou notas de candidatos. Para esses fins, a divulgacdo do Resultado Final e sua homologac¢do em 6rgao oficial de
divulgacdo devera ser considerada valida.

14.15 Se, em qualquer momento, for verificado, por meio de métodos eletrdnicos, probabilisticos, estatisticos,
visuais, grafoldgicos, ou mediante investigacdo policial, que o candidato empregou procedimentos ilicitos para
alcancgar aprovagdo propria ou de terceiros, sua participacdo neste Concurso Publico serd anulada. Tal ato ndo
eximird o individuo de responsabilidades civis e criminais decorrentes.

14.16 Os custos associados a participacdo do candidato neste Concurso Publico, destinado ao provimento de
cargos, bem como as despesas referentes a sua apresentagdo para investidura e exercicio do cargo, serdo de
responsabilidade exclusiva do préprio candidato.

14.17 A Prefeitura Municipal de Nina Rodrigues - MA e o INSTITUTO SOCIAL DA CIDADANIA JUSCELINO
KUBITSCHEK declaram-se isentos de responsabilidade por quaisquer prejuizos, de qualquer natureza, que
possam ser sofridos pelo candidato e que sejam decorrentes de:
a) Endereco nao atualizado;
b) Enderego de dificil acesso;
¢) Correspondéncia devolvida pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT por razdes diversas
de fornecimento e/ou informac&o errada quanto ao endereco do candidato;
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d) Correspondéncia recebida por terceiros.

14.18 Os termos deste Edital estdo sujeitos a possiveis modificagdes, atualizacées ou adi¢Ges até que a agdo ou
evento a que se referem seja finalizado. Tal circunstancia sera comunicada por meio de um Edital ou aviso oficial,
que sera divulgado através dos meios de comunicagdo locais.

14.19 Com o objetivo de assegurar a imparcialidade e a igualdade de condi¢des entre os candidatos, fica vedada
a participagdo nas Bancas Elaboradora e Revisora do INSTITUTO SOCIAL DA CIDADANIA JUSCELINO KUBITSCHEK
de qualquer membro que possua vinculos familiares, seja por casamento, unido estavel ou parentesco
consanguineo ou por afinidade, em linha reta ou colateral até o terceiro grau, com algum dos inscritos neste
Concurso Publico. Também é proibida a participacdo de membros das referidas Bancas que mantenham relacao
de amizade intima ou inimizade notdria com qualquer candidato.

14.20 Os procedimentos internos do INSTITUTO JK, incluindo o acolhimento de inscricdes, andlise de
documentos e outras atividades pertinente ao Concurso Publico, que sdo especificos aos servigos realizados pela

organizagao, ndo serdo detalhados neste Edital.

14.21 As situagBes ndo previstas neste Edital serdo resolvidas pelo INSTITUTO SOCIAL DA CIDADANIA JUSCELINO
KUBITSCHEK e pela Prefeitura Municipal de Nina Rodrigues/MA, de acordo com a competéncia de cada um para
anélise e/ou decis3o.

14.22 Fica eleito o Foro da cidade de Nina Rodrigues/MA como o competente para julgar quaisquer questdes
judiciais que possam surgir em decorréncia deste Concurso Publico.

14.23 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio Oficial do Municipio.

Nina Rodrigues - MA, 06 de fevereiro de 2024.

Raimundo Aguiar Rodrigues Neto
Prefeito
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ANEXO | - CRONOGRAMA DE EXECUGAO - EDITAL N2 01/2024

EVENTO DATA / PERIODO
Data da Publicagao do Edital 06.02.24
Prazo para impugnagao do Edital 07.02.24
Resultado das Impugnagoes 08.02.24
Publicagdo do Edital Retificado 09.02.24
Periodo das Inscrigbes 09.02.24 2 09.03.24
Solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo 09.02.24 a2 16.02.24

Periodo p/solicitacdo de atendimento especial e p/concorrer as vagas para pessoas

com deficiéncia— PCD 09.02.24 2 16.02.24

Resultado preliminar das solicitacdes de isen¢do da taxa de inscricdo 20.02.24
Prazo p/recurso contra Resultado Preliminar de isengdo da taxa de inscrigdo 21.02.24 e 22.02.24
Resultado Definitivo do recurso de isen¢do da taxa de inscri¢cdo 23.02.24

Resultado do julgamento das solicitacdes de atendimento especial e para concorrer as | 26.02.24
vagas para pessoas com deficiéncia — PCD

Ultimo dia para pagamento de boletos 11.03.2024
Divulgacdo da Lista Proviséria dos candidatos inscritos 14.03.24
Prazo para recurso contra a Lista Provisoria 15.03.24
Divulgacdo da lista definitiva dos candidatos inscritos 20.03.24
Edital de Convocagdo para Provas Objetivas 20.03.24
Aplicagdo das Provas Objetivas 07.04.24
Divulgagdo do gabarito preliminar das provas objetivas. 08.04.24
09.04.24 e

Recursos contra gabarito preliminar das provas objetivas 10.04.24

Divulgacdo do julgamento dos recursos contra o gabarito preliminar e Divulga¢do do | 15.04.24
gabarito oficial das provas objetivas

Edital Preliminar do Resultado da Prova Objetiva 16.04.24
Prazo para interposi¢io de recursos contra Resultado Preliminar da Prova Objetiva 18.04.24
Divulgacdo do julgamento dos recursos contra Resultado Preliminar 19.04.24

Edital de Convocacdo dos candidatos aprovados nos cargos de nivel superior para|22.04.24
apresentacgdo dos titulos

Aplicacdo da Provas de Titulos para os cargos de Nivel Superior ;Zgjgj €
Edital de divulgac¢do dos resultados das Provas de Titulos 30.04.24
Prazo p/interposicdo de recursos contra Resultado da Prova de Titulos 02.05.24
Divulgagdo do julgamento dos recursos contra Resultado da Prova de Titulos 03.05.24
Edital do Resultado Final apds recursos 06.05.24
07.05.24

Homologagao do Concurso.
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ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

AGENTE DE PORTARIA E VIGILANCIA - AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS DIVERSOS - MOTORISTA

1.1 CONHECIMENTOS BASICOS

N N N NN %

AN 7

ASRNEN

Lingua Portuguesa

Interpretagao de texto;

Tipos de Substantivos: comum, préprio, simples, composto, primitivo, derivado e coletivo;
Flexdo do substantivo: género, nimero e grau;

Artigo, Adjetivo, Numeral Pronomes pessoais e Preposicao;

Verbos: tempo, modo e conjugacgao;

Sujeito e Predicado;

Tipos de frases;

Sinénimos e anténimos.

Encontro Vocdlico, encontro consonantal e digrafo.

Ortografia.

Silaba, separagao silabica e classificagdo.
UsodeSeZ

Emprego de SS, C, G, CH.

Pontuacao.

Matematica

Sistema de Numeragdo Decimal: Representagdo e leitura. TransformagGes. Comparagdo. Operagoes e
Problemas com nimeros decimais (adi¢do, subtragdo, multiplicagdo, divisdo). ExpressGes numéricas com
ndmeros decimais.

Problemas envolvendo sistema monetario brasileiro

Numeros naturais;

Operacbes e problemas com nimeros naturais: Adi¢cdo; Subtracdo; Multiplicacdo (dobro, triplo); Divisdao
(metade);

v" Mudltiplos e divisores;
v Numeros racionais (fracionarios):
v Representacdo e leitura. Comparac3o. Fracdes equivalentes. Simplificacdo de fracdes. Nimero misto.

ANANENRN

Operagdes com numeros fracionarios (adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo).
Porcentagem em contextos significativos (10%; 25%; 50%; 75%; 100%)

Sistemas de medida: Comprimento, tempo, capacidade e peso

Calculo do perimetro e da area de figuras planas a partir de situagGes- problema
Ndmeros ordinais

1.2 CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

» Conhecimentos Gerais
v Nogdes bdésicas sobre o Estado e Municipio: aspectos histéricos e geograficos, organizac¢do politica, cultural,

ANANENENEN

economia, educacao, agricultura, pecudria, pesca, esporte, religidao, saude, comércio e turismo;
Meios de Comunicagao;

Noc¢des sobre as regides, clima, relevo e a vegetacao do Brasil;

Meio Ambiente - Preservagao e Destruicao; ou

Relacionamento interpessoal - comportamento profissional;

Convivéncia com os superiores, com os colegas de trabalhos e com o publico.
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Conhecimentos Especificos — AGENTE DE PORTARIA E VIGILANCIA

Nog¢Ges de controle e combate a incéndios;

Tipos de incéndios (principais causas);

Extintores de Incéndios (tipo/funcdo);

Noc¢des de controle de entrada e saida de veiculos e pessoas em prédios publicos;
Boletim de Ocorréncia — definigdo, finalidade;

Telefones publicos de Emergéncia: Policia, Hospitais e outros;

Cédigo Penal Brasileiro. Titulo 1l — Dos Crimes Contra o Patrimdnio. Cap. V — Do Dano. Art. 163, Inc. llI
(art.163 e 165);

Noc¢des de seguranca do trabalho;

Noc¢des de primeiros socorros;

Atribui¢des basicas do cargo de Vigia.

NANENENENENAN ¢

ANANRN

Conhecimentos Especificos — AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS DIVERSOS

Conhecimentos bdsicos sobre servigos de copa e cozinha;

Nogdes sobre coleta seletiva e reciclagem de lixo;

Equipamentos de Protecao Individual EPI’s;

Varredura de superficies diversas: ferramentas usadas;

NogGes basicas sobre jardinagem;

Organizagdo e limpeza de ambientes:

Produtos de limpeza adequados para pisos e superficies, higienizacdo e descontaminacdo de utensilios;
Organizagao e controle de estoque;

Atribui¢des do Cargo de Auxiliar Operacional de Servigos Diversos.

NN N NN 4

Conhecimentos Especificos — MOTORISTA D

Cddigo de Transito Brasileiro;

Lei no 11.705/2008 - Alteracdo do Codigo de Transito Brasileiro; Alteragdes pela Lei n? 14.599 de 19 junho de
2023 — Exame toxicolégico para obtencdo e renovacao da carteira. Resolugdo n2 160 de 22 de abril de 2004;
Conhecimentos de mecéanica de veiculos automotores;

Conhecimentos de elétrica de veiculos automotores;

Noc¢des de seguranga de dignitarios;

Direcdo defensiva e ofensiva;

Prevencdo de acidentes;

Sinalizagdo de adverténcia; Sinalizagdo de regulamentacdo; Sinalizacdo de servigo auxiliar; Sinalizagdo de
indicacdo; Sinalizacdo de educacdo;

Sinais sonoros; primeiros socorros.

N N RN

(\

2. CARGOS DE NiVEL MEDIO

AGENTE ADMINISTRATIVO

2.1 CONHECIMENTOS BASICOS

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretagdo de textos de géneros variados;

Tipologia textual;

Dominio da ortografia oficial;

Dominio dos mecanismos de coeréncia e coes3o;

Emprego e reconhecimento das Classes de palavras;

Sintaxe da oragdo e do periodo; Termos essenciais, acessoérios e integrantes da orag¢ao;
Oragoes Coordenadas

NANENENENANN ¢
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Sinais de pontuacdo

Emprego do sinal indicativo de crase
Concordancia Verbal e Nominal

Regras de acentuacao;

Emprego de: mau/mal, mas/mais, traz/traz/atras;
Uso dos porqués.

Matematica

Conjunto dos numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Operagées e Propriedades;
Divisibilidade - multiplos e divisores.

Minimo multiplo comum e Maximo multiplo comum

Problemas e Operagbes com polindmios

Produtos notaveis;

Razdo e Proporgdo;

Numero e grandezas

Regra de trés simples e composta;

Porcentagem;

Juros Simples e Juros compostos

Sistema Monetario Brasileiro.

Poténcias e raizes.

Probabilidade

Fungdes exponenciais.

Anadlise Combinatdria.

Matrizes e Determinantes.

Equacdo do 1° grau

Equagdo do 22 grau.

Progressao aritmética e geométrica

Equacdes logaritmicas, exponenciais e trigonométricas.

Sistema Geral de Unidade de Medidas;

Noc¢des de Estatistica: média aritmética simples e média ponderada
Geometria: Perimetro, Teorema de Pitdgoras e area de figuras planas
Volume de sdélidos geométricos: cubo, cilindro, paralelepipedo e prisma.

2.2 CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

>

Conhecimentos Gerais

Dados e fatos do cenario nacional e internacional que envolvam os seguintes aspectos: - Aspectos
socioeconOmicos: histdria, geografia, politica, economia, descobertas e inovagGes cientificas e tecnoldgicas,
educacgdo, saude, meio ambiente e esporte. - Aspectos socioculturais, tais como: musica, literatura, artes,
arquitetura, radio, cinema, teatro, televisdo e gastronomia. Historia e Geografia do municipio de Nina

Rodrigues.

>

Conhecimentos Especificos — AGENTE ADMINISTRATIVO

Administragdao Publica no Brasil: conceitos e conhecimentos bésicos da administracdo publica no Brasil, sua
organiza¢do (administracdo direta e indireta) e principios bdsicos e fundamentais de administra¢do publica (foco

na

administracdo municipal); Correspondéncia e atos oficiais: principios da redacdo oficial; emprego dos

pronomes de tratamento; niveis hierarquicos de tratamento; conceitos e modelos de atos oficiais: alvar3, ata,
certidao, circular, convénio, decreto, despacho, edital, estatuto, memorando, oficio, ordem de servico, parecer,
portaria, regimento, relatério, resolu¢ado, requerimento;controle de entrada e saida de documentos, controle de
entrada de recebidos variados; Comunicagao oficial: caracteristicas; Protocolo: 1 Protocolos: recebimento,
registro, distribuicdo, tramita¢do e expedi¢do de documentos/ finalidade, objetivos; Elabora¢do de documentos
oficiais: relatério, oficio, memorando, carta, ata, despachos, portaria, ordem de servico, requerimento, nota
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técnica; Nogbes de arquivo: Conceito de arquivo, funcao e finalidade. tipos de arquivos, acessérios do arquivo,
fases, técnicas, sistemas e métodos de arquivamento, Tabela de Temporalidade Documental, contetdo de rotinas
administrativas; Administra¢ao de recursos humanos: Conhecimentos Basicos de RH e atendimento ao publico;
Etica no Servico Publico; Nog¢des de cidadania. Nocdes sobre geografia, historia e organizacdo politico-
administrativa do municipio; Comportamento organizacional (motivacao, lideranca, comunicagdo, trabalho em
equipe, relacionamento interpessoal); Licitagdo: Lei Federal n° 8.666/93, conceito, finalidades, principios e
objeto, obrigatoriedade, modalidades, normas gerais de licitagdo.

3.

CARGOS DE NiVEL TECNICO

TECNICO EM ENFERMAGEM

3.1 CONHECIMENTOS BASICOS

NN N N N N RN

NSEERNRN

ANANENE NN

ASRNEN

\

AN NN

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros variados;
Tipologia textual;

Dominio da ortografia oficial;

Dominio dos mecanismos de coeréncia e coesdo;

Emprego e reconhecimento das Classes de palavras;

Sintaxe da oragdo e do periodo; Termos essenciais, acessoérios e integrantes da orag¢ao;
Oragoes Coordenadas

Sinais de pontuacdo

Emprego do sinal indicativo de crase

Concordancia Verbal e Nominal

Regras de acentuagdo; Pontuagao;

Nogoes de Informatica

Conceitos de Internet e intranet

Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
informatica;

Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para a edi¢do de textos, planilhas e apresenta¢des com a
suite de escritério LibreOffice;

Conceitos e modos de utilizagdo de sistema operacional Windows 10;

NogGes basicas de ferramentas, aplicativos de navegacgdo e correio eletronico;

NogGes basicas de segurancga e protegdo: virus, Worms e derivados.

Hardware e Software.

Sistemas Operacionais: nogdes basicas, utilizacdo e interfaces, gerenciamento e ferramentas de sistema
(Linux e Windows).

Navegadores web (Google Chrome, Edge e Mozilla).

Edicdo de textos, planilhas e apresenta¢des (ambientes Microsoft Office e LibreOffice).

Backup: Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizacdo de cdpia
de seguranga.

Redes de computadores.

MATEMATICA

Conjunto dos numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Operagoes e Propriedades;
Divisibilidade - multiplos e divisores.

Minimo multiplo comum e Maximo multiplo comum

Problemas e Operagées com polindmios

Produtos notaveis;

Razao e Proporgao;
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Numero e grandezas

Regra de trés simples e composta;
Porcentagem;

Juros Simples e Juros compostos
Sistema Monetdrio Brasileiro.
Poténcias e raizes.

Probabilidade

FungOes exponenciais.

Anélise Combinatéria.

Matrizes e Determinantes.
Equacdo do 1° grau

Equagdo do 22 grau.

Progressao aritmética e geométrica

Equagdes logaritmicas, exponenciais e trigonométricas.

Sistema Geral de Unidade de Medidas;

NogGes de Estatistica: média aritmética simples e média ponderada
Geometria: Perimetro, Teorema de Pitagoras e area de figuras planas
Volume de sélidos geométricos: cubo, cilindro, paralelepipedo e prisma.

3.2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PREFEITURA

Nina Rodrigues

Uma cidade melhor a cada dia

» Conhecimentos Especificos — TECNICO EM ENFERMAGEM

Tecnologias da assisténcia de enfermagem: exame fisico; administracdo de medicamentos; verificagdo de pressdo
arterial; instalacdo e monitorizacdo de ventilacdo artificial e oxigenioterapia; manejo do trato digestério e
geniturindrio; tratamento de feridas; controle da dor; medidas de posicionamento, movimentacdo e imobilizacao,
higiene e conforto, e prevencdo de lesdes. Registros de enfermagem e salde; Qualidade da assisténcia de
enfermagem e seguranca do paciente; Assisténcia de enfermagem ao paciente clinico-cirdrgico; Assisténcia de
enfermagem ao paciente em situagdes de urgéncia e emergéncia; Reprocessamento de materiais médico-
hospitalares; Aspectos éticos e legais dos profissionais de enfermagem; Salude do trabalhador; Prevengdo e

controle de doengas cronicas transmissiveis e ndo-transmissiveis.

4,

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

ENFERMEIRO - MEDICO CLINICO GERAL

4.1 CONHECIMENTOS BASICOS

NN N O N N N NN

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros variados;

Tipologia textual;
Dominio da ortografia oficial;

Dominio dos mecanismos de coeréncia e coesio;
Emprego e reconhecimento das Classes de palavras;
Oragoes Coordenadas e Subordinadas

Sinais de pontuacdo

Emprego do sinal indicativo de crase
Concordancia Verbal e Nominal
Regéncia nominal e verbal;

Sintaxe da oragdo e do periodo: termos essenciais, acessorios e integrantes da oragdo;

Regras de acentuagdo; Pontuagao;
Figuras e vicios de linguagem;
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Figuras de pensamento;
Emprego e Significagdo das palavras: denotagdo, conotagdo, homonimia, paronimia e ambiguidade;

Nogoes de Informatica

Conceitos de Internet e intranet

Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
informatica;

Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para a edi¢do de textos, planilhas e apresenta¢des com a
suite de escritério LibreOffice;

Conceitos e modos de utilizagdo de sistema operacional Windows 10;

Noc¢des basicas de ferramentas, aplicativos de navegagdo e correio eletrénico;

NogGes basicas de seguranga e protegdo: virus, Worms e derivados.

Hardware e Software.

Sistemas Operacionais: nogGes basicas, utilizagdo e interfaces, gerenciamento e ferramentas de sistema
(Linux e Windows).

Navegadores web (Google Chrome, Edge e Mozilla).

Edicdo de textos, planilhas e apresentagdes (ambientes Microsoft Office e LibreOffice).

Backup: Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizacdo de cdpia
de seguranga.

Redes de computadores.

Raciocinio Légico
Noc¢des de légica e argumentagao
Associacgdo logica
Verdades e mentiras
Sequéncias numéricas
Diagramas ldgicos
Légica argumentativa
Preposicao

Negacoes

Equivaléncia

Conjuntos
Quantificadores

Sistema métrico decimal

4.2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

>
v

v
v
v

v
v

Conhecimentos Especificos — Enfermeiro

Vigilancia epidemioldgica e vigilancia em saude; programas de prevencgdo e controle de doengas transmissiveis;
doencas e agravos ndo-transmissiveis; Programa Nacional de Imunizagées;

Teorias e processo de enfermagem;

Procedimentos técnicos em enfermagem;

Assisténcia de enfermagem ao adulto portador de transtorno mental; unidades de atengdo a saude mental:
ambulatério de saude mental, centro de atencdo psicossocial e hospital psiquiatrico; instrumentos de
intervencdo de enfermagem em salde mental: relacionamento interpessoal, comunicagdo terapéutica,
psicopatologias, psicofarmacologia.

Assisténcia de enfermagem em gerontologia;

Assisténcia de enfermagem aplicada a saude sexual e reprodutiva da mulher; Assisténcia de enfermagem a
gestante, parturiente e puérpera; Assisténcia de enfermagem a mulher no climatério e menopausa e na
prevencdo e tratamento de ginecopatias; Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido. Modelos de atencdo
ao recém-nascido que compdem o Programa de Humaniza¢do no Pré-Natal e Nascimento; Assisténcia de
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enfermagem a crianca: crescimento, desenvolvimento, aleitamento materno, alimentagdo; assisténcia nas
doencas prevalentes na infancia;

v’ Atuacio da enfermagem em procedimentos e métodos diagndsticos;

v’ Conceitos basicos de epidemiologia;

v’ Indicadores de saude;

v Educac¢do em saude; vigilancia em salde;

v Préticas de biosseguranca aplicadas ao processo de cuidar: Risco biolégico e medidas de precaucdes basicas
para a seguranca individual e coletiva no servigo de assisténcia a saude;

v’ Controle de infeccdo hospitalar;

v’ Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem; legislagdo em enfermagem; associacdes de classe e érgdos
de fiscalizacdo do exercicio Profissional.

v/ Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Salde e a Lei Organica da Saude;

v Acbes de enfermagem na Atencdo Basica Diabetes, Hipertensdo Arterial, Prevencido de Cancer de Mama e
Cérvico-Uterino;
v" Agravos a saude relacionado ao trabalho.

» Conhecimentos Especificos — Médico Clinico Geral

v' Cddigo de Etica na Medicina.

v" Doencas cardiovasculares: Hipertens3o arterial, Insuficiéncia cardiaca, Miocardiopatias, Valvulopatias,
Arritmias cardiacas, Sindromes isquémicas corondrias. Fatores predisponentes a formagao e estabilizagdo da
placa aterosclerética, acidente vascular cerebral.

v Doencas pulmonares: Asma brdnquica, Doenca pulmonar obstrutiva Crénica, Embolia pulmonar, Pneumonias
e Abcessos pulmonares;

v" Doencas gastrointestinais e hepaticas: Ulcera péptica, Doenca do refluxo gastresofagicas, Doencas intestinais
inflamatdrias e parasitarias. Diarreia. Colelitiase e colecistite. Pancreatite. Hepatites virais. Insuficiéncia
hepatica cronica. Sindromes disabsortivas;

v' Doencgas enddcrinas: Diabetes mellitus, Obesidade, Sindrome metabdlica, hipoglicemia, hiperglicemia,
Hipotireoidismo e hipertireoidismo, Tireoidite e nédulos tireoidianos, Disturbios das glandulas suprarrenais,
Disturbios das glandulas paratireoides;

v Doencas reumaticas: Artrite reumatoide, Espondiloartropatias, Colagenoses, Gota;

v Doengas renais: Insuficiéncia renal aguda e crénica, Glomerulonefrites, Sindrome nefrética, Litiase renal,
Equilibrio acido-base;

v Infectologia: Sindrome da imunodeficiéncia adquirida, endocardite infecciosa, Infec¢cdes estafilocdcicas,
endemias nacionais, candidiase, infecgGes sexualmente transmissiveis (IST’s), Herpes simples e herpes zoster,
terapia antibidtica: principios gerais, farmacologia, principais grupos de antibiéticos, doses e duragdo do
tratamento;

v Ginecologia (planejamento familiar). Métodos contraceptivos, gravidez na adolescéncia, Obstetricia

(Assisténcia pré-natal, puerpério, aleitamento materno, infecgdo- TORCH na gravidez, sindrome hipertensiva

na gestacdo). Pediatria (imunizacdo, desnutricdo, saude da crianca).

Dependéncia quimica: tabagismo, alcoolismo, drogas ilicitas.

Emergéncias clinicas: Atendimento inicial ao politraumatizado, atendimento ao trauma abdominal,

atendimento ao trauma pedidtrico, atendimento ao trauma na gestante, atendimento ao trauma de

extremidades. Anafilaxia; crise convulsiva.

Sistema Unico de Saude: Principios, diretrizes, estrutura e organizag3o.

Programa Nacional de Imunizagao.

Doencas de Notificacdo compulséria.

Documentos médicos: Atestado, notificacdo, laudo e parecer.
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CARGOS DE NIVEL SUPERIOR — PROFESSOR

Professor de Educagdo Infantil — Professor do Ensino Fundamental (Anos Iniciais) — Professor do Ensino
Fundamental (Anos Finais): Matematica, Ciéncias, Geografia, Histdria, Inglés e Educagao Fisica.

5.1 CONHECIMENTOS BASICOS - EDUCAGAO INFANTIL E SERIES INICIAIS

N N N N N N NN NN

AN 7

NN N Y ANRNEN
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Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros variados;
Tipologia textual;

Dominio da ortografia oficial;

Dominio dos mecanismos de coeréncia e coesdo;
Emprego e reconhecimento das Classes de palavras;
Oragdes Coordenadas e Subordinadas

Sinais de pontuacdo

Emprego do sinal indicativo de crase

Concordancia Verbal e Nominal

Regéncia nominal e verbal;

Sintaxe da oragdo e do periodo;

termos essenciais, acessorios e integrantes da oragao;
Regras de acentuagdo; Pontuagao;

Figuras e vicios de linguagem;

Figuras de pensamento;

Emprego e Significacdo das palavras.

Matematica

Numeros: Sistema de Numeragdo Decimal. NUmeros Naturais. Operagdes fundamentais e propriedades;
Numeros Racionais (representagdo decimal, fraciondria e localizagdo na reta numérica, operages, calculo de
porcentagens);

Divisibilidade - multiplos e divisores;

Grandezas e Medidas: Medidas de comprimento, massa, capacidade e tempo, e sua utilizagdo no contexto
social;

Sistema monetario;

Nog¢des basicas de area e volume;

Geometria: Localizacdo e espaco. Conceitos basicos (ponto, reta, plano e espaco). Figuras geométricas planas
(angulos, triangulos, quadrilateros, poligonos, circunferéncia e circulo); Perimetro e area de figuras planas.
Figuras geométricas espaciais (prismas, piramides, cilindro, cone e esfera).

NuUmero e grandezas;

Regra de trés simples e composta;

Porcentagem, Juros Simples e Juros Compostos;

Poténcias e raizes;

Razao e Proporgao.

Histdéria e Geografia do Estado e do Municipio

Aspectos historicos, geograficos, econémicos, culturais e socioeducacional do Estado e do Municipio.
Organizagao social do Brasil.

Processo politico brasileiro.

Conhecimentos Pedagdgicos
Fundamentos: Filoséficos, Histdricos e Socioldgicos da Educagdo;
Paradigmas Educacionais/Teorias e Tendéncias Pedagdgicas.
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Sistemas de Ensino; Funcdo social da escola.

Projeto Politico-Pedagogico

Processo de Ensino/Aprendizagem: Relacdes entre Educacio, Escola e Sociedade

Planejamento de Ensino - Planos/Projetos (concepgdo, fungdes e tipos);

Avaliacdo escolar e suas implicagGes pedagdgicas.

Relagdo professor — aluno; Pedagogia da Inclusdo.

Novas tecnologias da informagdo e comunicagdo e suas contribuicdes com a pratica pedagogica - Métodos
Técnicas e Meios;

Legislacdo: A Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n2 9.394/96 e suas altera¢des; FUNDEB;
Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das RelacBes Etnico-raciais e para o ensino de histdria e cultura afro-brasileira e africana.
Estatuto da Crianca e do adolescente — Lei Federal n2 8.069/90, artigos 53 a 59 e 136 a 137.

Plano Nacional de Educagdo — Lei n2 13.005/2014.

Desafios da Educagdo Brasileira: Analfabetismo, Evasdo, Repeténcia.

Formacdo e Valoriza¢do do Professor.

Gestdo democratica da Educagdo.

Evolugdo Histérica da Educagdo Brasileira.

Curriculo: os diferentes paradigmas, fundamentos, concepgao.

5.2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

5.2.1 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

NS N N N NN

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS — EDUCAGAO INFANTIL
Fundamentos de Educacgdo: concepcao, finalidade da Educacdo Infantil;
Diretrizes Curriculares para a Educacao Infantil;

Marco Legal da Primeira Infancia;

Teorias do desenvolvimento humano (Vygotsky, Wallon, Piaget, Bronfenbrenner);
Teorias da Educagdo e Pedagogias criticas e ndo criticas;

Bases psicoldgicas da aprendizagem da Crianga de 0 a 5 anos;
Concepcao das Infancias e finalidade da Educagao Infantil;
Avaliacdo na Educagdo Infantil;

Referencial Curricular Nacional da Educacgdo Infantil;
Diretrizes Curriculares Nacional para Educagdo Infantil;

A Literatura na Educacdo Infantil;

Jogos e brincadeiras: Artes visuais; Movimento; corpo e gesto;
Sociedade e Natureza.

Matematica na Educacdo Infantil;

5.2.2 PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS (12 - 52 ANO)

NN N N NN

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS — ENSINO FINDAMENTAL (12 - 52 ANO)

Fundamentos de Educac¢do: Concepgdo, conceitos e objetivos.

Metodologias, conteudos, atividades, praticas, sequéncia didatica, projetos, planejamento integrado.
Alfabetizacdo na perspectiva do Letramento;

Teorias do desenvolvimento humano e suas distintas concepgoes;

Teorias da aprendizagem; bases psicoldgicas da aprendizagem.

Avaliacdo da aprendizagem (concepgao, fungdes, tipos);

Organizagdo do trabalho Pedagdgico; Planejamento, Projeto Didatico e Sequéncias Didaticas;
Métodos e Técnicas de Ensino; Tecnologia educacional;

Diretrizes Curriculares Nacional de Educac¢do Basica;
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Temas Integradores; Interdisciplinaridade; pressupostos pedagdgicos das Pedagogias Criticas: Paulo Freire e
Demerval Saviani;

Campos de Experiéncias segundo a Base Nacional Comum Curricular:

Metodologia de ensino da Matematica. BNCC — Matematica.

Metodologia de ensino da Lingua Portuguesa. BNCC — Lingua Portuguesa.

Metodologia de ensino de Ciéncias. BNCC — Ciéncias.

Metodologia do ensino da Histéria. BNCC — Histdria.

Metodologia do ensino de Geografia. BNCC — Geografia.

5.3 CONHECIMENTOS BASICOS — PROFESSOR - SERIES FINAIS

N N N S S NN

NN N N NN 4
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Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretagdo de textos de géneros variados;
Tipologia textual;

Dominio da ortografia oficial;

Dominio dos mecanismos de coeréncia e coes3o;
Emprego e reconhecimento das Classes de palavras;
Oragoes Coordenadas e Subordinadas

Sinais de pontuagao

Emprego do sinal indicativo de crase

Concordancia Verbal e Nominal

Regéncia nominal e verbal;

Sintaxe da oragdo e do periodo;

termos essenciais, acessorios e integrantes da oragao;
Regras de acentuagdo; Pontuagao;

Figuras e vicios de linguagem;

Figuras de pensamento;

Emprego e Significacdo das palavras.

Conhecimentos Pedagdgicos

Fundamentos socio filoséficos da Educacao.

Paradigmas Educacionais/Teorias e Tendéncias Pedagdgicas.

Sistemas de Ensino; Fungdo social da escola.

Projeto Politico-Pedagédgico

Processo de Ensino/Aprendizagem: Relacdes entre Educacio, Escola e Sociedade

Planejamento de Ensino - Planos/Projetos (concepgdo, funcgdes e tipos);

Avaliacdo escolar e suas implicagGes pedagdgicas.

Relagdo professor — aluno; Pedagogia da Inclusdo.

Novas tecnologias da informagdo e comunicagdo e suas contribuicdes com a pratica pedagogica - Métodos
Técnicas e Meios;

Legislacdo: A Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n2 9.394/96 e suas altera¢des; FUNDEB;
Diretrizes Nacionais para a Educa¢do em Direitos Humanos. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Relagdes Etnico-raciais e para o ensino de histéria e cultura afro-brasileira e africana.
Estatuto da Crianca e do adolescente — Lei Federal n2 8.069/90, artigos 53 a 59 e 136 a 137.

Plano Nacional de Educagdo — Lei n2 13.005/2014.

Desafios da Educagdo Brasileira: Analfabetismo, Evasdo, Repeténcia.

Formacdo e Valoriza¢do do Professor.

Gestdo democratica da Educagdo.

Evolugdo Histérica da Educagdo Brasileira.

Curriculo: os diferentes paradigmas, fundamentos, concepgao.
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5.4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — SERIES FINAIS
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PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA
Estudos linguisticos:
Concepgao de linguagem e o ensino da lingua portuguesa;
Processo da leitura, compreensao, Interpretagdo e produgao textual;
Metodologia do ensino da lingua portuguesa;
Tipologia e géneros textuais |: Descri¢do, Narragdo e Dissertagao;
Textos e Textualidade: Coesdo e Coeréncia;
Comunicacdo: Significacdo das palavras, denotagdo e conotacgao;
Figuras e vicios de linguagem, figuras de sintaxe, figuras de pensamento;
Fonética e fonologia, morfemas e fonemas;
Emprego do sinal indicativo de crase;
Morfologia: emprego e reconhecimento das classes de palavras; Estrutura e formacao das palavras.
Morfossintaxe: Classe de palavras e sua correspondente fungdao morfossintatica;
Sintaxe: Frase, oragdo, periodo, termos essenciais, integrantes e acessérios da oragdo, aposto e vocativo;
Periodo composto por coordenacdo e subordinagao;
Sintaxe de concordancia; sintaxe de regéncia; sintaxe de coloca¢do pronominal;
Pontuacao;
Acentuacao grafica; redagdo de correspondéncias oficiais (Conforme Manual de Reda¢do da Presidéncia da
Republica);
Ortografia oficial: regras ortograficas atuais (em vigor desde janeiro de 2009);

Estudos Literarios:

Conceitos de literatura;

Géneros literarios (da Antiguidade a Contemporaneidade);
Tradicdo literaria: processos de canonizagado dos classicos;
Histdria e critica da literatura brasileira.

Literatura infantil e juvenil.

Formacdo do leitor literario. Estratégias de leitura literdria.
Identidade literaria nacional: a lirica, o romance, o conto e a cronica.
Literatura brasileira contemporanea.

Aplicagbes pedagdgicas da teoria literaria.

Letramento literdrio.

Paradigmas do ensino de literatura.

BNCC - Lingua Portuguesa

PROFESSOR DE MATEMATICA

Sistema de numeragdo decimal e nao decimal.

Numeros naturais, inteiros, racionais e reais: operacdes, propriedades e problemas.

Multiplos, divisores e divisibilidade: conceito, calculo e propriedades.

Numeros e grandezas proporcionais: razdes e proporc¢oes; divisdo proporcional; regra de trés (simples e
composta); porcentagem e juros;

Sistemas de Medidas decimais e ndo decimais.

Calculo Algébrico: ExpressGes Algébricas, Operagdes, Fatoragdo e FragOes Algébricas.

Equagdes e Inequagdes do 12 do 22 Grau. Sistemas de Equagbes do 12 do 22 Grau. Equagdes fracionarias e
literais.

Fungdo: dominio e imagem, fungdo injetora, fungdo sobrejetora, fungdo bijetora, fungdo crescente, fungdo
decrescente, fungdo par, fungdo impar, fungdo composta, inversa de fungdo. Representagdo Grafica de uma
Fungdo. Fung¢des Polinomiais. Estudo Completo das Fung¢Bes Polinomiais de 12 e 22 Graus. Fungdes
Modulares. Fungdes Exponenciais e Fungbes Logaritmicas.
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Sistemas de Equacdes Lineares: resolucdo e discussao.

Anadlise Combinatdria: principio fundamental da contagem. Arranjos, CombinagGes e Permutagbes simples
e com repeticao.

Probabilidade: conceito e célculo, adicdo e multiplicacdo de probabilidades, dependéncia de eventos.
Matrizes: conceito, propriedades e operagdes.

Determinantes: conceito, calculo e propriedades.

Progressdes: progressdes aritmética e geométrica, com seus conceitos, propriedades e adi¢do de termos.
Polinbmios e Equacdes polinomiais: adi¢do, multiplicacdo e divisdo de polindmios. Fatora¢do de Polinémios.
Raizes de EquagGes Polinomiais. Teorema de D’alembert. Dispositivo de Briot-Ruffini. Geometria Euclidiana
Plana: conceitos primitivos e postulados. Angulos. Triangulos. Quadrilateros, Poligonos e Circunferéncia.
Congruéncia de Triangulos.

Teorema do Angulo Externo e suas consequéncias. Teorema de Tales. Semelhanca de Tridngulos. Relacdes
Métricas no Triangulo Retangulo.

Areas de Figuras Planas Poligonais e Circulares. Geometria Espacial: conceitos primitivos e postulados.
Poliedros. Calculo de Superficie e Volume dos Principais Sélidos Geométricos. Trigonometria: medidas de
angulos. Medidas de Arcos. O seno, o cosseno e o calculo das medidas em um tridangulo. Fungbes
trigonométricas. Geometria Analitica Plana: estudo do ponto, da reta, da circunferéncia e das conicas.
Noc¢des de Estatistica: medidas de posicado e dispersao, distribuicdo de frequéncias e graficos.

BNCC - Matematica.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Representag¢des cartograficas: tipos, simbologias, escalas e projec¢oes.

Orientacdo e localizagdo geografica: a bussola, o GPS e o sensoreamento remoto; linhas imagindrias,
coordenadas geogrificas; fusos horarios.

Dominios naturais do espaco geografico mundial: camadas da Terra, a formacdo da superficie terrestre,
agentes internos e ambientes naturais ameagados.

Formas do planeta Terra: formas de relevo e os agentes externos transformadores do relevo; climas,
vegetacdo, biodiversidade e poluicado;

Regionalizagdo do espago geografico mundial: continentes e paises, socioeconomia x desenvolvimento
humano, regionalizacdo e identidades étnicas e culturais, questdes geopoliticas e sub-regionalizacdes.
Instituicdes internacionais e a organizacdo do espaco mundial. Globalizacdo e a nova ordem mundial.
Questdes socioambientais no mundo: principais problemas, correntes ambientalistas e conferéncias
internacionais. Popula¢do mundial e movimentos migratérios.

Organizagdo do espag¢o antropizado: estrutura e dindmica populacional; tecnologia, industria e servigos,
producao, circulacdo, consumo de bens; urbanizacao.

Espacgos urbanos e rurais: relagdes, composicdo, formas de ocupacdo, atividades produtivas e tendéncias
atuais; caracteristicas sociais e ambientais.

Recursos minerais e fontes de energia. Industrializacdo. O espago geografico brasileiro e maranhense:
localizagdo, regionalizagdo e situagdo politico-administrativa, geologia, dominios naturais, dominios
morfoclimaticos, ecossistemas, conserva¢do ambiental, populagdo e movimentos populacionais, atividades
produtivas, transporte e meios de comunicagao.

Os grandes blocos econémicos e o papel das organizagdes politico-econdmicas internacionais. O mundo
pos-atentados terrorista aos EUA.

Caracterizacdo, ocupacdo, formagdo da sociedade; divisdes regionais/aspectos fisicos, humanos e
econdmicos das regides brasileiras; povoamento e expansao territorial

Dindmica atmosférica — camadas, fendmenos meteoroldgicos, fatores e tipos de climas do Brasil. O
Nordeste destacando o Maranhdo — sua localiza¢do, atividades econOmicas, regides ecoldgicas; parques e
areas de protecdo ambiental.

BNCC - Geografia.
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» PROFESSOR DE HISTORIA

v’ Idade Antiga - Egito, Mesopotamia, Hebreus, Fenicios, Medos e Persas, Gregos e Romanos.

v Idade Média - Feudalismo, A Alta Idade Média, Baixa Idade Média, A cultura medieval europeia.

v Idade Moderna - Mercantilismo, Expansdo Maritima e a Revolu¢do Comercial, O Renascimento Cultural, A
Reforma Religiosa, Absolutismo, O lluminismo e o liberalismo politico, O expansionismo Espanhol e
Portugués.

v’ Idade Contemporéanea - (séculos XVIIl e XIX) - A Revolucdo Francesa, Era Napolebnica e o Congresso de
Viena, A Revolucdo Industrial, O liberalismo e as novas doutrinas sociais, A Europa do Século XIX, O
Imperialismo do Século XIX. - (século XX) - Primeira Guerra Mundial, Revolugdo Russa, Crise de 1929, O
Nazifascismos, Segunda Guerra Mundial, Guerra Fria, O socialismo na China e em Cuba, A descolonizagdo
afro-asiatica, A Nova Ordem Mundial.

v' Histéria da América - As sociedades Americanas - (incas, astecas e maias), A América no Século XIX, A
Formacdo dos Estados Nacionais e Liberais da América Latina, Os EUA do Século XIX, A América no Século
XX, A Revolugdo Cubana, A América na Nova Ordem Mundial, A Redemocratizagdo da América Latina.

v’ Histéria do Brasil - Brasil Coldnia- organizacdo politica e econdmica, movimentos revoluciondrios e
emancipatarios, Brasil Império. Independéncia do Brasil, Periodo Regencial, Segundo Império, Proclamagdo
da Republica, Republica Velha, A Semana da Arte Moderna, A Revolugdo de 30 e a Era Vargas, Nova
Republica, Periodo Militar no Brasil, Redemocratizacdo do Brasil, O Brasil e a nova ordem geopolitica
mundial, Mercosul.

v" Histéria do Maranh3o — A conquista e Colonizacdo do Maranh3o. Franceses e Holandeses no Maranh3o.
Guerras e Revoltas (De Beckham, da Balaiada). Metodologia do ensino de Histéria. BNCC — Histéria;

> PROFESSOR DE CIENCIAS

I-AMBIENTE:

v" Agua: composicdo, ciclo, estados fisicos, d4gua e satide (saneamento, poluicdo e doencas)

v' Solo: camadas, elementos, tipos, solo e satde (polui¢do, tratamento do lixo e doencas)

v Ar: pressdo atmosférica, composic3o, propriedades, ar e satide (polui¢do e doencas)

1l- SERES VIVOS:

v’ Caracteristicas gerais dos seres vivos

v" Classificacdo dos seres vivos e regras de nomenclatura

¥v" Organismos primitivos: Virus, Moneras e Protistas

v’ Reino vegetal: Caracteristicas e no¢cdes morfoldgicas e fisioldgicas dos grupos vegetais.

v Reino animal: Caracteristicas e no¢des morfoldgicas e fisioldgicas dos grupos animais.

v" Ecologia: Os seres vivos e 0 meio ambiente, cadeia alimentar, piramides ecoldgicas, associacdo entre os seres
vivos, ecossistemas Brasileiros e desequilibrio ambiental.

111- O CORPO HUMANO:

v’ Células e tecidos

v" Funcdes de nutricdo: Alimentos e nutricdo(digest3o), circulacio, respiracdo, excrecao.

v’ Sistema locomotor: Ossos e musculos

v’ Sistema nervoso, sensorial e enddcrino.

v’ Sistema reprodutor

v" Métodos contraceptivos

v Doencas sexualmente transmissiveis (DST)

IV- NOCOES DE QUIMICA E FiSICA:

v" Matéria: propriedades, estrutura e estados fisicos.

v" Atomo e molécula

v Elementos quimicos: simbolos, nimero atdmico e nimero de massa.

v" Substancia (simples e composta)

v" Movimentos e repouso

v’ Velocidade, acelerac3o e inércia

v’ Trabalho
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Calor e temperatura
Escalas termométricas
Luz

Eletricidade.

V- A CIENCIA COMO PRODUCAO HUMANA

VI-
v

SANENENRN 7
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METODOLOGIA DO ENSINO DE CIENCIAS.
BNCC — Ciéncias.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

Objetivos e programas de Educacgdo Fisica no ensino fundamental.

Educacdo Fisica e a producdo do conhecimento.

Principios pedagdgicos que norteiam a pratica da educagao fisica

Acdo fisica, esporte e lazer. Corpo, movimento e socializagdo.

Desportos: Regras, organizagao de competi¢des e aprendizagem dos principais desportos aplicados na escola
(futsal, voleibol, basquetebol, handebol e atletismo).

Conhecimentos aplicados a esportes: atletismo, principios do treinamento esportivo, sistemas de disputa,
capacidades motoras condicionais e esportes coletivos.

Conhecimentos bioldgicos e aplicados a saude: atividade fisica e saude, hormonios, diabetes, conceitos
anatémicos, ginastica laboral, entre outros tépicos importantes para concursos.

Dancas criativas, dancgas urbanas, dangas circulares e dancas de saldo.

Lutas do Brasil e lutas do mundo.

Jogos de tabuleiro, jogos eletrdnicos, jogos dramaticos e jogos cooperativos.

Ginastica circense, ginastica de condicionamento fisico e gindstica de conscientizacdo corporal.

Esportes de marca, esportes de precisdo, esportes técnico-combinatdrios, esportes de invasdo e esportes
de rede/parede.

Recreacgdo: Jogos tradicionais; jogos espontaneos e dirigidos; jogos pré-desportivos; educagdo para o lazer.
Treinamento desportivo: Crescimento na crianga e no adolescente; diferencas psicofisicas entre idades;
treinamento da crianca e do adolescente; principios cientificos do treinamento.

v’ Psicomotricidade: Conceitos bésicos; desenvolvimento psicomotor nas criancas em idade escolar; influéncias
no rendimento escolar.
v" BNCC - Ed. Fisica.

NANENENENENAN

(\

ANENENENAN

PROFESSOR DE INGLES

Texto - Reading and Comprehension;

General Vocabulary;

Grammar; Greetings;

Wh — questions (What? Who?, Where?, etc.);

How much / many?

Possessive Adjectives and Pronouns;

Personal Pronouns; Objective Pronouns; Reflexive Pronouns; Demonstrative Pronouns; Indefinite / Definite
Pronouns; Interrogative Pronouns; Relative Pronouns;

Verb Tenses; Regular and Irregular Verbs; Affirmative / Negative / Interrogative Forms; Simple Present Tense;
Simple Past Tense; Simple Future; Presente / Past Continuous; Present / Past Perfect Tenses;

Conditional; going to — Future;

Modal Auxiliary Verbs;

Genitive Case; Degree of Adjectives; Saying Time;

Prepositions; Plural of nouns; Adverbs; Numerals; Quantitative;

BNCC — Inglés;
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ANEXO Il - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

AREA DA SAUDE - GRUPO | — NiVEL SUPERIOR

CARGO

ENFERMEIRO
PLANTONISTA

ATRIBUICOES DO CARGO

Atuar no atendimento em escala 24h de triagens, urgéncias e emergéncias, entre outras
demandas do hospital do Municipio, de acordo com a carga horaria especifica montada
pela chefia. Prestar atendimento aos pacientes, realizar procedimentos, auxiliar o
enfermeiro e o médico, supervisionar o atendimento, informando-se do estado de saude
de cada paciente e verificando o funcionamento do hospital. Realizar acolhimento com
classificacdo de risco aos usuarios do Hospital Municipal, seguindo o Protocolo adotado
pelo servigo; prestar cuidados de enfermagem aos pacientes em observagdo, administrar
medicagdes; realizar passagem de SNG, SOG, SNE, SVD e outras, realizar aspiragdo de vias
aéreas, verificar sinais vitais, prestar socorros de urgéncia; orientar o isolamento dos
pacientes; supervisionar e quando necessdario realizar servigos de higieniza¢do dos
pacientes; providenciar o abastecimento de material de enfermagem:; fiscalizar a limpeza
dos equipamentos e setores; supervisionar os trabalhos executados pelo pessoal que lhe
for subordinado; executar as tarefas de enfermagem de maior complexidade, valendo-se
de seus conhecimentos técnicos aos quais esta habilitado a desenvolver, para
proporcionar o maior grau possivel de bem estar fisico, mental e social; dimensionar os
profissionais da equipe de enfermagem nas atividades didrias de acordo com a
necessidade de cada setor; realizar curativos de maior complexidade; realizar notificagdes
de doencas a agravos, manter uma previsdo a fim de requisitar materiais e medicamentos
necessarios, para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem;
solicitar transporte para remocgdo de pacientes quando se fizer necessarios, realizar
transferéncia quando necessdrio. Executar tarefas afins.

MEDICO
PLANTONISTA

Realizar consultas e atendimentos médicos efetuando anamnese fisica. Assistir e tratar
pacientes dentro de sua area de especialidade ou area de atuac¢do. Realizar atendimento
emergencial e eletivo assistindo pacientes em regime de plantdo ou rotina em ambiente
hospitalar e/ou ambulatorial.

AREA DA SAUDE - GRUPO Il - NiVEL MEDIO / TECNICO

CARGO ATRIBUIGCOES DO CARGO

TECNICO EM
ENFERMAGEM

Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em escala 24h no Hospital Municipal ou
em outros estabelecimentos de assisténcia médica do municipio, quando necessario;
atuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, saude
ocupacional e outras dreas clinicas; prestar assisténcia ao paciente, atuando sob a
supervisdo de enfermeiro; desempenhar tarefas de instrumentagdo cirlrgica,
posicionando de forma adequada o paciente e o instrumental, o qual passa ao cirurgido;
organizar o ambiente de trabalho. Prestar assisténcia ao paciente: Puncionar acesso
venoso; aspirar canula orotraqueal e de traqueostomia; massagear paciente; trocar
curativos; mudar decubito no leito; proteger proeminéncias dsseas; aplicar bolsa de gelo
e calor Umido e seco; estimular paciente (movimentos ativos e passivos); proceder a
inaloterapia; estimular a fun¢do vesico-intestinal; oferecer comadre e papagaio; aplicar
clister (lavagem intestinal); introduzir cateter nasogastrico e vesical; ajudar paciente a
alimentar-se; instalar alimentacdo induzida; controlar balango hidrico; remover o
paciente; cuidar de corpo apdés morte. Administrar medicagdo prescrita. Verificar
medicamentos recebidos; identificar medicagdo a ser administrada (leito, nome e registro
do paciente); preparar medicacdo prescrita; verificar via de administracdo; preparar
paciente para medicacdo (jejum, desjejum); executar assepsia; acompanhar paciente na
ingestdao de medicamento; acompanhar tempo de administracdo de soro e medicagdo;
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administrar em separado medicamentos incompativeis; instalar hemoderivados; atentar
para temperatura e reagbes de paciente em transfusdes; administrar produtos
guimioterdpicos. Auxiliar equipe técnica em procedimentos especificos: auxiliar equipe
em procedimentos invasivos; auxiliar em reanimagao de paciente; aprontar paciente para
exame e cirurgia; efetuar tricotomia; coletar material para exames; efetuar testes e
exames (cutaneo, ergométrico, eletrocardiograma); controlar administragdo de vacinas.
Promover salide mental. Averiguar paciente e pertences (drogas, alcool etc.); atuar em
acdes preventivas visando minimizar situacdes de risco; estimular paciente na expressdo
de sentimentos; conduzir paciente a atividades sociais; proteger paciente durante crises;
acionar equipe de seguranca. Trabalhar com biosseguranca e seguranca: Lavar maos antes
e apds cada procedimento; usar equipamento de protecdo individual (EPI); precaver-se
contra efeitos adversos dos produtos; providenciar limpeza concorrente e terminal;
desinfectar aparelhos e materiais; esterilizar instrumental; acondicionar perfurocortante
para descarte; descartar material contaminado; tomar vacinas; seguir protocolo em caso
de contaminagdo ou acidente. Comunicar-se: Orientar familiares e pacientes; conversar
com paciente; colher informagGes sobre e com o paciente; trocar informagGes técnicas;
comunicar ao médico efeitos adversos dos medicamentos; ministrar palestras; etiquetar
pertences de paciente; etiquetar prescricdo médica (leito, nome e registro do paciente);
marcar tipo de contaminagdo do hamper e lixo; interpretar testes cutdneos; registrar
administracdo de medicacdo; registrar intercorréncias e procedimentos realizados; ler
registro de procedimentos realizados e intercorréncias. Participar em campanhas de
saude publica. Manipular equipamentos. Calcular dosagem de medicamentos. Utilizar
recursos de informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

AREA DA EDUCACAO — GRUPO | — NiVEL SUPERIOR

CARGO

PROFESSOR

ATRIBUIGCOES DO CARGO

Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; levantar
e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do
aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagdo; programar estratégias de recuperagdo
para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observacao dos alunos;
participar de atividade extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico;
participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as
atividades e articulagdo da escola com as familias e a comunidade; integrar 6rgdos
complementares da escola; executar tarefas afins com a educagdo.

AREA DA EDUCAGAO — GRUPO Il - NiVEL MEDIO

CARGO ATRIBUIGOES DO CARGO

AGENTE
ADMINISTRATIVO

Organizacdo do ambiente de trabalho, manter registros, arquivos e documentos
organizados; gerenciar o fluxo de correspondéncias e e-mails. Atendimento telefénico e
atendimento ao publico: atender e fazer ligagdes telefonicas, receber visitantes e fornecer
informagdes basicas sobre a empresa; encaminhar as pessoas apropriadas. Agendamento
e coordenacgdo de reunidGes: marcar e confirmar compromissos; organizar salas de
reunides; preparar materiais. Gerenciamento de viagens e logistica; fazer reservas de
passagens aéreas, hospedagens e outros, e organizar itinerarios para viagens de negdcios;
cuidar de questdes logisticas; Suporte a equipe: auxiliar a equipe em suas necessidades
diarias; preparar relatérios; criar apresentacbes; organizar eventos internos; facilitar a
comunicagdo entre departamentos.
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AREA DA EDUCACAO - GRUPO | - NiVEL FUNDAMENTAL

CARGO

AUXILIAR
OPERACIONAL DE
SERVICOS
DIVERSOS
(AOSD)

ATRIBUICOES DO CARGO

Efetuar, sob orientacdo da chefia imediata, servicos auxiliares de copa e cozinha,
jardinagem, lavanderia, limpeza e conservag¢do. Limpar e arrumar as dependéncias e
instalacGes do estabelecimento de educacgdo, a fim de manté-lo em condi¢des de asseio
requeridas. Recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e
depositando —os de acordo com as determinagdes definidas. Percorrer as dependéncias
do estabelecimento de saude, abrindo e fechando janelas, portas e portdes, bem como
ligando e desligando pontos de iluminagdo, maquinas e aparelhos. Preparar e servir café e
cha a chefia, visitantes e servidores do setor. Lavar copos, xicaras e cafeteiras, coadores e
demais utensilios de cozinha. Verificar a existéncia de material de limpeza e alimentagdo
e outros itens relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a
necessidade de reposicdo, quando for o caso. Manter arrumado o material sob sua guarda.
Comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a
necessidade de consertos e reparos nas dependéncias, méveis e utensilios que Ihe cabe
manter limpos com boa aparéncia. Cumpre e faz cumprir o Regulamento, o Regimento,
Instrugdes, Ordens e Rotinas de Servigo Publico.

AGENTE DE
PORTARIA E
VIGILANCIA

Fiscalizar, observar e orientar a entrada e saida de pessoas, receber, identificar e
encaminhar as pessoas aos destinatarios. Abrir e fechar as dependéncias de prédios.
Receber a correspondéncia e encaminha-la aos setores de destino. Atender e efetuar
ligagcGes telefbnicas, se for necessario. Receber e transmitir mensagens. Manter o quadro
de chaves, controlando seu uso e guarda. Comunicar a autoridade competente as
irregularidades verificadas. Zelar pela ordem, seguranga e limpeza da area sob sua
responsabilidade. Inspecionar os locais ou instalagdes do prédio, cuja seguran¢a ou
conservacdo implique em maior responsabilidade. Manter em condi¢cbes de
funcionamento os equipamentos de protegdo contra incéndio ou quaisquer outros
relativos a seguranca do prédio. Auxiliar nas atividades de ensino. Utilizar recursos de
informdtica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

MOTORISTA
CATEGORIA D

Dirigir veiculos leves e pesados (automdveis, 6nibus, caminhdes e outros correlatos) para
o transporte de pessoas e de materiais. Verificar diariamente as condi¢Ges de
funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo: pneus, agua do radiador, bateria, nivel
de dleo, sinaleiros, freios, embreagem, fardis, abastecimento de combustivel etc. Zelar
pela seguranca dos passageiros verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de
seguranca. Manter o veiculo limpo, interna e externamente, e em condi¢des de uso,
levando-o a manutengdo sempre que necessario. Observar os periodos de revisdo e
manuten¢do preventiva do veiculo. Anotar, segundo normas estabelecidas, a
quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e pessoas transportadas, itinerarios e
outras ocorréncias. Recolher o veiculo apds o servico, deixando-o corretamente
estacionado e fechado.
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ANEXO IV - MODELO DE PARECER PARA SOLICITACAO DE CONCORRENCIA AS VAGAS RESERVADAS
PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E PARA AVALIAGAO BIOPSICOSSOCIAL

Atestamos que o(a) Sr(a) [Nome do Candidato(a)], portador(a) do documento de identidade n2 [NUmero do
Documento], é reconhecido(a) como pessoa com deficiéncia segundo a legislacdo brasileira, em virtude da(s)
seguinte(s) condicdo(&es) médica(s):

CID-10: [Cddigo(s) CID-10 correspondente(s)]. Adicionalmente, informamos que o(a) candidato(a) possui os
seguintes impedimentos funcionais e estruturais no corpo:

[Descri¢do dos impedimentos]

Considera-se relevante que os fatores socioambientais:

[Descricdo dos fatores socioambientais]

O(a) candidato(a) apresenta as seguintes limitagdes no desempenho de atividades:

[Descricdo das limitagbes]

E as seguintes restricdes de participacdo:

[Descrigdo das restrigdes]

Esta declaracdo é emitida para fins de participacdo em concurso publico.

Cidade/UF, [Data]

Assinatura e carimbo com CRM do Médio
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ANEXO V — REQUERIMENTO DE RECURSO

Edital de Abertura N2 01/2024

Nome:

CPF:

Cargo Pretendido:

Ao INSTITUTO JK
O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

FUNDAMENTAGAO DO CANDIDATO:

REQUERIMENTO:

[Cidade — Sigla do Estado], de de 2024

Assinatura do candidato
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